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Medellin, veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticinco (2025)

Accion Tutela
Accionante Xiomara Giraldo Alzate
Accionada Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC, Universidad

Libre y Aeronautica Civil

Radicado 05001-33-33-038-2025-00066-00

Decisiones Admite tutela / Ordena vinculacién y notificacion personal
/ Niega medida provisional

Auto interlocutorio

El 26 de febrero de 2025, se allego solicitud de tutela presentada por la sefiora
Xiomara Giraldo Alzate, identificada con la cédula de ciudadania nro.
43.167.967 de Itagli, contra la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC, la
Universidad Libre y la Aeronautica Civil al considerar vulnerados sus derechos
fundamentales de peticion, debido proceso, al mérito, a la participacion en el
ejercicio de cargos y funciones publicas, al empleo, a la igualdad, a los
principios de legalidad, transparencia, confianza y seguridad juridica, y al
minimo vital. De la misma forma, en el escrito de tutela se formulo una medida
provisional.

En orden de lo anterior, este despacho se pronunciara en relacién con las
siguientes cuestiones:

1. Admision del amparo constitucional

Del examen del escrito de la accidn de tutela, se observa que reune los
requisitos exigidos en el articulo 14 del Decreto 2591 de 1991, por lo que la
solicitud de amparo sera admitida. Asi las cosas, se ordenara la notificacion
personal a la entidad accionada al tenor del articulo 16 del Decreto 2591 de
1991.
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También, este despacho considera pertinente la vinculacion al tramite de
tutela de los integrantes del concurso de méritos que aspiran al empleo OPEC:
209796, grado: 17, codigo: 41, nivel: profesional aeronautico ii, area funcional:
unidad administrativa especial de aeronautica civil — ingreso. Esta
determinacion atiende a que los vinculados guardan relacién con la
accionante respecto al cargo al que se postularon, asi como con el resultado
del proceso de seleccion, el cual es de interés para los participantes ante una
posible decision que pueda afectar la posterior conformacion de la lista de
elegibles.

2. Medida provisional

2.1. Hechos

De acuerdo con el escrito de tutela, la sefiora Xiomara Giraldo Alzate
manifestd estar inscrita mediante el nro. 802488416 al concurso de méritos
dentro del proceso de seleccion nro. 2509 — Aerocivil Primera Fase, OPEC:
209796, grado 17, codigo 41, nivel profesional aeronautico ii.

Sefalo haber revisado detalladamente los requisitos y funciones del empleo
al que se postuld, con el animo de verificar la documentacion que debia
aportar al momento de la inscripcion y obtener el mayor puntaje en la prueba
de valoracién de antecedentes.

Indico haber superado las etapas de verificacion de requisitos minimos, la
prueba de competencias comportamentales, funcionales e integralidad.
Ademas, agregd que el 24 de enero de 2025, la CNSC publicé los resultados
de la valoracion de antecedentes, en los cuales obtuvo un resultado
ponderado de 20.25. Sostuvo que, sin embargo, no se consideraron validos
los siguientes estudios: especializacion en derecho comercial, el diplomado en
altos estudios en gestion financiera para la financiacién del desarrollo urbano,
y el seminario en derecho inmobiliario.

Precisé que la sumatoria total de las pruebas y valoraciéon de antecedentes
arrojo el resultado de 76.97, y que, el 31 de enero de 2025 elevd reclamacion
a la cual le fue asignada el radicado nro. 960059089. Agrego que la
reclamacion fue resuelta el 21 de febrero de 2025 de manera vaga, superficial,
sin sustento factico, l6gico y sin argumentos técnicos.
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Afirmo6 que con los resultados actuales y con la indebida valoracion de
antecedentes, esta ocupando la posicion 23 con un resultado de 81 puntos;
que, sin embargo, si se valoraran sus estudios adecuadamente estaria dentro
de los 10 primeros puntajes de los 15 que hacen parte de la convocatoria,
dado que obtendria 93.5 puntos.

2.2. Solicitud de medida provisional

En el escrito de tutela, la accionante elevd solicitud de medida provisional,
consistente en que se ordene a las accionadas «[...] la suspensién inmediata
de los efectos de la decision que me excluye del Proceso de Seleccién No.
2509 -Aerocivil Primera Fase, y que se me permita continuar participando en
las etapas posteriores del concurso hasta que se adopte una decisidén
definitiva sobre el presente amparo.»

2.3. Competencia

Este juzgado es competente para conocer de la presente accion constitucional,
acorde con lo sefialado en el articulo 37 del Decreto nro. 2591 de 19917, en
concordancia con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.3.1.2.1 del
Decreto nro. 1069 de 2015, modificando por el articulo 1 del Decreto nro. 333
de 20212,

2.4. Las medidas provisionales en las acciones de tutela

Al tenor del articulo 7 del Decreto 2591 de 1991, desde la presentacion de la
solicitud, cuando el juez lo considere necesario y urgente para proteger el
derecho, suspendera la aplicacion del acto concreto que lo amenace o vulnere.
La norma en su texto integral prevé lo siguiente:

Articulo 7. Medidas provisionales para proteger un derecho. Desde la
presentacion de la solicitud, cuando el juez expresamente lo considere
necesario y urgente para proteger el derecho, suspendera la aplicacion
del acto concreto que lo amenace o vulnere.

T «Articulo. 37. Primera instancia. Son competentes para conocer la accion de tutela, a prevencion, los jueces, o
tribunales con jurisdiccion en el lugar donde ocurriere la violacion o la amenaza que motivaren la presentacion
de la solicitud»

2 «Articulo 2.2.3.1.2.1, modificado por el articulo 1° del Decreto N°333 de 2021. Reparto de la accién de tutela.
Para los efectos previstos en el articulo 37 del Decreto 2591 de 1991, conoceran de la accion de tutela, a
prevencién, los jueces con jurisdiccién donde ocurriere la violacion o la amenaza que motivare la presentacion
de la solicitud o donde se produjeren sus efectos, conforme a las siguientes reglas (...)»
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Sin embargo, a peticion de parte o de oficio, se podra disponer la
ejecucion o la continuidad de la ejecucién, para evitar perjuicios ciertos e
inminentes al interés publico. En todo caso el juez podra ordenar lo que
considere procedente para proteger los derechos y no hacer ilusorio el
efecto de un eventual fallo a favor del solicitante.

La suspension de la aplicacién se notificara inmediatamente a aquél
contra quien se hubiere hecho la solicitud por el medio mas expedito
posible.

El juez también podra, de oficio o a peticidn de parte, dictar cualquier
medida de conservacion o seguridad encaminada a proteger el derecho
0 a evitar que se produzcan otros daflos como consecuencia de los
hechos realizados, todo de conformidad con las circunstancias del caso.
El juez podra, de oficio o a peticidn de parte, por resolucion debidamente
fundada, hacer cesar en cualquier momento la autorizacion de ejecucion
o las otras medidas cautelares que hubiere dictado.

Para la Corte Constitucional?, la disposicion normativa trascrita faculta a los
jueces de tutela para que decreten medidas provisionales cuando adviertan la
urgencia y necesidad de intervenir con el fin de precaver que: (i) se violen
derechos fundamentales de manera irreversible; o (ii) se ocasionen graves e
irreparables dafos, especialmente al interés publico. Estas decisiones no
tienen por objeto anticipar o condicionar el sentido del fallo, sino que son una
herramienta excepcional con la que cuenta el juez constitucional, cuando
advierta que se requiere la intervencion inmediata ante la existencia de una
amenaza cierta, inminente y grave a un derecho fundamental o a un interés
publico.

El juez al momento de decretar una medida provisional, ademas de tener en
cuenta la finalidad de este instrumento, observara los requisitos que se deben
satisfacer para aplicar el articulo 7 del Decreto 2591 de 1991 y que la Corte
Constitucional* ha explicado en los siguientes términos:

(i) Que estén encaminadas a proteger un derecho fundamental, evitar
perjuicios ciertos e inminentes al interés publico, con el fin de garantizar
que la decisiéon definitiva no resulte inocua o superflua por la
consumacioéon de un dano. (...).

3 Corte Constitucional. Auto 259 de 2021. Magistrada Sustanciadora Diana Fajardo Rivera.
4 «Auto 241 de 2010. M.P. Maria Victoria Calle Correa. Cita original con pies de pagina. Auto 680 de 2018 M.P.
Diana Fajardo Rivera.»
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(i) Que se esté en presencia de un perjuicio irremediable por su gravedad
e inminencia, de manera que se requieran medidas urgentes e
impostergables para evitarlo. (...).

(i) Que exista certeza respecto de la existencia de la amenaza del
perjuicio irremediable. (...).

(iv) Que exista conexidad entre la medida provisional y la proteccion de
los derechos fundamentales vulnerados o amenazados. (...).

(v) Que la medida provisional se adopte solamente para el caso concreto
objeto de revision. Si bien es cierto que en el tramite de revisién de tutela
la Corte ha suspendido excepcionalmente los efectos de fallos de jueces
de instancia, también lo es que lo ha ordenado sélo frente a las
particularidades de cada asunto.’

Posteriormente, la Sala Plena del citado Tribunal Constitucional, en el Auto
312 de 2018, reinterpretd estos requisitos y los sintetizd en tres exigencias
basicas, las cuales se deben reunir para que se pueda adoptar una medida
provisional; ellas son:

(i) Que la solicitud de proteccion constitucional contenida en la accién de
tutela tenga vocacion aparente de viabilidad por estar respaldada en
fundamentos:

(a) facticos posibles y (b) juridicos razonables, es decir, que exista la
apariencia de un buen derecho (fumus boni iuris).

(i) Que exista un riesgo probable de que la proteccion del derecho
invocado o la salvaguarda del interés publico pueda verse afectado
considerablemente por el tiempo trascurrido durante el tramite de
revision, esto es, que haya un peligro en la demora (periculum in mora).

(i) Que la medida provisional no genere un dafno desproporcionado a
quien afecta directamente.®

Seguidamente, la Corte Constitucional’, esbozé las pautas generales de cada
una de las anteriores exigencias y que este despacho sintetiza en las siguientes
ideas principales: El primer requisito alude a que es «necesario un estandar de
veracidad apenas minimo». El segundo requisito hace referencia a que, si no

> «La Corte Constitucional explicé que el Gltimo requisito habia sido eliminado, porque era posible proferir
medidas provisionales con efectos inter comunis.»

6 Corte Constitucional, Auto 312 de 2018. M.P. Luis Guillermo Guerrero Pérez.

7 Corte Constitucional. Auto 259 de 2021. Magistrada Sustanciadora Diana Fajardo Rivera
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se adopta la medida cautelar, se genera un dafio mayor del que se expone el
accionante, esto es, lo que se conoce como el perjuicio irremediable al
derecho fundamental o al interés publico. Y el tercer requisito tiene intima
relacion con la proporcionalidad, conforme la cual el juez debe verificar que
la medida adoptada no comporte resultados desproporcionados para quien
resulte afectado por la decision.

2.5. Caso concreto

Este despacho en consonancia con los parametros jurisprudenciales trazados
por la Corte Constitucional, definira si es procedente, o no, decretar la medida
provisional solicitada por la parte accionante, consistente en que se ordene la
a las accionadas «[...] la suspension inmediata de los efectos de la decision
que me excluye del Proceso de Seleccion No. 2509 -Aerocivil Primera Fase, y
que se me permita continuar participando en las etapas posteriores del
concurso hasta que se adopte una decision definitiva sobre el presente
amparo.»

i) Vocacion aparente de viabilidad (fumus bonis iuris)

De acuerdo con las evidencias que hasta este momento obran en el plenario,
para este despacho no se encuentra acreditado el requisito consistente en que
la solicitud de amparo tenga vocacion aparente de viabilidad. Los
fundamentos facticos posibles y los argumentos de derecho razonables para
su sustento permiten advertir, de manera preliminar, que, pese a la solicitud
de la medida provisional consistente en que se le permita a la actora continuar
en el proceso de seleccidn, no existe prueba a partir de la cual se concluya que
la accionante haya sido excluida del concurso de méritos.

Contario a lo indicado, segun las capturas del portal SIMO relacionadas en el
escrito de esta accion, se observa que la actora, aun con el resultado
cuestionado, continta en el proceso de seleccion®,

i) Riesgo de dafo (periculum in mora)

Este despacho encuentra que tampoco se cumple con el segundo presupuesto
para la adopcién de la medida provisional, dado que no se advierte, para este

8 Samai, indice 00002, 2ED_748255ce441a44f394ea(.pdf). Pag. 43.
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momento, una vulneracion inminente de los derechos de la accionante que
justifique decretar una medida provisional antes de resolver en esta instancia
la accion de tutela presentada. Lo anterior, en tanto que la actora continla en
el proceso de seleccion, pese a los reparos que formula en contra del resultado
de la prueba de valoracién de antecedentes y la posicion en la que afirma
encontrarse respecto de los demas concursantes.

Ademas, téngase en cuenta que el término para resolver esta accion
constitucional fenece el 11 de marzo de 2025, época para la cual es muy
probable que aun no se hayan surtido las demas etapas de la convocatoria en
las que se definira, entre otros aspectos, la posicidon definitiva en la lista de
elegibles.

iii) Proporcionalidad de la medida provisional

Para este juzgado, adoptar una medida provisional en este estado del tramite
constitucional seria desproporcionado para la parte accionada. Esto se debe a
que, ademas de que la peticion de la accionante resulta incongruente con los
fundamentos facticos expuestos en el amparo, las accionadas aun no han
presentado sus argumentos de defensa, a partir de los cuales este despacho
podra conocer el estado actual de la convocatoria. Por lo tanto, este juzgado
podra adoptar una decision que se ajuste a la realidad del tramite
administrativo cuestionado, una vez haya escuchado todos los sujetos
vinculados.

2.6. Conclusién

Dado que en este caso no se logra constatar los presupuestos para acceder a
la medida provisional solicitada por la parte accionante, por el momento, este
despacho no adoptara una decision en ese sentido. Sin embargo, de acuerdo
con las normas que rigen el tramite de la accién de tutela, este juzgado tiene
competencia para que en cualquier momento y antes de dictar sentencia en
esta instancia, adopte las medidas provisionales que se estimen necesarias
para preservar los derechos fundamentales de la accionante.

Por lo expuesto, el Juzgado Treinta y Ocho Administrativo del Circuito de
Medellin
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RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la solicitud de tutela presentada por Xiomara Giraldo
Alzate, identificada con la cédula de ciudadania nro. 43.167.967 de ltagii,
contra la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC, la Universidad Libre y la
Aeronautica Civil.

SEGUNDO: VINCULAR a los concursantes o aspirantes del empleo OPEC:
209796, grado: 17, codigo: 41, nivel: profesional aeronautico ii, area funcional:
unidad administrativa especial de aeronautica civil — ingreso, del proceso de
seleccion nro. 2509 — Aeronautica Civil primera fase, quienes pueden estar
interesados en las resultas del proceso.

TERCERO: NOTIFICAR personalmente este auto a la entidad accionada y a los
vinculados de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto 2591
de 1991, para que en el término maximo de dos (02) dias habiles siguientes a
la realizacion de la notificacion, presenten su informe sobre los hechos en los
cuales se fundamenta la solicitud de amparo y aduzcan las pruebas que
pretendan hacer valer, las cuales deberan allegar a través del correo
electrénico institucional de este juzgado.

De no hacerlo en el tiempo sefialado se tendran por ciertos los hechos y se
resolvera de plano, como lo establece el articulo 20 del Decreto 2591 de 1991.

CUARTO: REQUERIR a la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC, a la
Universidad Libre y a la Aeronautica Civil para que publiquen en sus paginas
web el presente proveido. Las entidades obligadas deberan aportar en el
mismo término, la prueba de su realizacion.

QUINTO: NOTIFICAR por intermedio de la Comision Nacional del Servicio Civil
-CNSC, la Universidad Libre y la Aeronautica Civil, a todos los integrantes o
aspirantes al empleo OPEC: 209796, grado: 17, codigo: 41, nivel: profesional
aeronautico ii, area funcional: unidad administrativa especial de aeronautica
civil — ingreso, del proceso de seleccion nro. 2509 — Aeronautica Civil primera
fase, la admision de la presente accion; para lo cual las accionadas deberan
remitir copia de la presente decision y de la solicitud de tutela, a través de
mensaje de datos que sera enviado al correo electronico registrado para los
efectos de la convocatoria.
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Los interesados podran presentar su informe sobre los hechos y las peticiones
del amparo constitucional, en el término maximo de dos (2) dias habiles
siguientes a la realizacion de la notificacién

SEXTO: NEGAR la medida provisional solicitada por la parte accionante,
conforme lo expuesto en este proveido.

SEPTIMO: INFORMAR a las partes que sus contestaciones y demas
requerimientos dirigidos a la presente accion de tutela, se deberan allegar a
través del correo electrénico institucional de este juzgado
(adm38med@cendoj.ramajudicial.gov.co) o a través de la ventanilla virtual de
SAMAI https://ventanillavirtual.consejodeestado.gov.co/.

OCTAVO: ADVERTIR que se valoraran como pruebas los escritos anexos a la
solicitud de amparo y se practicaran las demas que se estimen necesarias, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 22 del Decreto 2591 de 1991.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(Firmado electrénicamente)
ANDREA ZAPATA SERNA
JUEZ

Constancia: La presente providencia fue firmada electronicamente por la Juez
en la plataforma del Consejo de Estado denominada SAMAI. En consecuencia,
se garantiza la autenticidad, integridad, conservacion y posterior consulta de
conformidad con el articulo 186 del CPACA.
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Medellin, 25 de febrero de 2025

Honorable

JUEZ CONSTITUCIONAL (REPARTO)
Medellin

Colombia

REFERENCIA: Accion de Tutela con solicitud de medida provisional de XIOMARA GIRALDO ALZATE
contra la UNIVERSIDAD LIBRE, LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC- y LA
AERONAUTICA CIVIL DE COLOMBIA.

VINCULADOS: Integrantes OPEC 209796, Proceso de Seleccion No. 2509 —Aerocivil Primera Fase,
OPEC: 209796, grado: 17, codigo: 41, Nivel: Profesional aeronautico ii, Area funcional: Unidad
administrativa especial de aeronautica civil_ingreso.

XIOMARA GIRALDO ALZATE, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No. 43.167.967
de Itagli, abogada en ejercicio identificada con tarjeta profesional 125872, por el presente escrito me
permito instaurar Accion de Tutela para salvaguardar mis derechos constitucionales fundamentales al
derecho de peticion, debido proceso, al mérito, a la participacion en el ejercicio de cargos y funciones
publicas, al empleo, a la igualdad, a los principios de legalidad, transparencia, confianza y seguridad
juridica y al minimo vital, contra la UNIVERSIDAD LIBRE, LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL -CNSC- y LA AERONAUTICA CIVIL DE COLOMBIA, a fin de que previo los tramites de ley se
me tutelen y amparen los derechos fundamentales invocados vulnerados por las accionadas, resultado
del concurso publico de méritos de la convocatoria. En el marco del concurso de méritos: proceso de
Seleccion No. 2509 — Aerocivil Primera Fase, OPEC: 209796, grado: 17, codigo: 41, Nivel:
Profesional aeronautico ii, Area funcional: Unidad administrativa especial de aeronautica
civil_ingreso.

La Universidad Libre ha atendido de manera superficial y genérica, la solicitud de reclamacion recibida
en la aplicacion SIMO con numero de radicado No. 960059089, sin emitir argumentos claros, precisos y
congruentes que permitan sustentar de forma técnica su decision debido a que no tienen los argumentos
para hacerlo, ya que mas alla de realizar un analisis profundo de cada solicitud de la reclamacion punto
por punto lo que hacen es utilizar un texto o proforma seguramente diligenciada por un equipo que no
cuenta con el tiempo necesario para realizar el analisis pertinente por cada solicitud dado el alto nimero
de requerimientos.

En lo que se refiere a la etapa de Valoraciéon de Antecedentes, no se realizé adecuadamente la
calificacion de mis estudios dentro del proceso de Verificacion de Requisitos, al no atender de forma
congruente las solicitudes una a una, dando respuestas sin justificacion légica, genéricas y sin solucion
de fondo.

El dia 31 de enero de 2025 eleve la correspondiente reclamacién recibida en la aplicacién SIMO con
numero de radicado No. 960059089, en los tiempos previstos en la convocatoria, debidamente
justificada y soportada. El dia 21 de febrero de 2025, recibi respuesta a dicha solicitud, por parte de la
CNSC y de la Universidad libre, encontrando que mi reclamacién y observacion a la solicitud de revision
no fue atendida. Y me emiten una respuesta vaga, superficial, sin sustento factico, légico ni técnico.



1.

L. HECHOS

De forma previa a la inscripcién, en mi calidad de aspirante al proceso de seleccion revisé
detalladamente los requisitos y funciones del empleo de acuerdo a mi formacion y experiencia
profesional con el fin de que, al momento de verificar los documentos aportados en la inscripcion
del proceso, obtener el mayor puntaje en la prueba de Valoracion de Antecedentes.

2. Mediante el numero de inscripcion No. 802488416 a través de Sistema de apoyo para la Igualdad,
el Mérito y la Oportunidad -SIMO- se certifica mi inscripcién al Proceso de Seleccion No. 2509 —
Aerocivil Primera Fase, OPEC: 209796, grado: 17, cédigo: 41, Nivel: Profesional aeronautico ii,
Area funcional: Unidad Administrativa Especial de la Aeronautica Civil_Ingreso. (Anexo 1).

3. El'manual de funciones y competencias que contiene el propdsito principal, funciones esenciales
y conocimientos basicos o esenciales de la OPEC, a la cual me presente, es el siguiente: (Anexo
2).

MANUAL DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

1. IDENTIFICACION DEL EMPLEO

Nivel Profesional aeronautico
Denominacion del empleo Profesional aeronautico |l
Cadigo del cargo 41
Grado 17
No. de cargos Doscientos trece (213)
Dependencia Donde se ubique el empleo
Cargo del jefe inmediato Quien ejerza la jefatura de la dependencia
No. de fecha 4102-17-235

Il. AREA FUNCIONAL

Direcciones regionales aeronauticas

lll. PROPOSITO PRINCIPAL

Orientar el desarrollo de las actividades en la gestion administrativa, del capital humano, gestion
financiera, gestion documental y administracién de bienes, recursos y servicios, para la adecuada
prestacion de los servicios aeronauticos y aeroportuarios a nivel regional en su jurisdiccion de acuerdo
con las politicas y lineamientos institucionales.

IV DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1.

Participar en la formulacion y ejecucion de planes y programas del area interna de su competencia,
para el cumplimiento de sus objetivos y metas institucionales con la calidad y oportunidad
requeridas.

Estudiar y conceptuar sobre las materias de competencia del area interna de desempefio, con el
fin de absolver consultas de acuerdo con los lineamientos y procedimientos

Orientar el desarrollo de las actividades de los servicios de caracter administrativo, financiero, de
atencion al ciudadano, de bienes muebles e inmuebles y de gestion humana prestados en la
regional de acuerdo con los procesos, procedimientos, manuales y demas documentacion vigente
del sistema gestion implementado por la entidad y en total coordinacion con la secretaria general
de la entidad.

Coordinar el desarrollo de los procedimientos y tramites de caracter administrativo, financiero y de
gestion humana impartidas por la secretaria general de la entidad, de conformidad con los
lineamientos vigentes.




Acompafiar los procesos de contratacion necesarios para dotar los aeropuertos de su jurisdiccion
de los bienes y servicios, asi como los contratos y convenios relacionados con la adjudicacion de
las areas otorgadas por la entidad en calidad de arrendamiento, comodato o cualquier otro titulo
autorizado por la ley de conformidad con las normas vigentes.

Administrar el desarrollo del programa de salud ocupacional en la regional y su jurisdiccion de
acuerdo con las directrices de sanidad aeroportuaria y la normatividad vigente.

Ajustar el programa de adjudicacién de bienes inmuebles que presenten las empresas o personas
naturales que estan interesadas en el arrendamiento, comodato o cesién de areas ubicadas en
los diferentes aeropuertos adscritos a la regional.

Atender en forma oportuna la radicacion de los documentos resultantes de la gestion de los
procesos de la dependencia en cumplimiento de las instrucciones impartidas por su superior
inmediato con el fin de garantizar la efectiva prestacién del servicio.

Actualizar el sistema de gestion en cuanto a métodos, controles, procedimientos, manuales, guias,
evidencias, registros digitales, indicadores, para las etapas de planificacion, ejecucion, medicion,
control, mitigacion de riesgos y mejoramiento de los procesos a su cargo.

10.

Participar en las actividades necesarias para la atencion eficaz y eficiente de los requerimientos
de la ciudadania y los entes de control formulados por cualquier canal, asi como mantener la
documentacién a su cargo de acuerdo con los lineamientos y procedimientos establecidos por la
entidad.

11

. Dar cumplimiento a los lineamientos del modelo de seguridad y privacidad de la informacién -

MSPI, asociados a la proteccion de la informacion.

12.

Apoyar en las actividades encaminadas al mejoramiento continuo de los asuntos de su
competencia, en el marco de la implementacién y sostenibilidad del modelo integrado de
planeacion y gestion, y frente a los hallazgos derivados de las auditorias internas y externas.

13.

Participar en materia de seguridad operacional, seguridad de la aviacion civil y ambiental, en el
marco de su competencia y de acuerdo con la normatividad establecida.

14.

Las demas funciones que le asigne el superior inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

©CONOORWN=

Constitucién politica de Colombia.

Legislacion y reglamentacion del sector aeronautico en el ambito de su competencia.
Plan Nacional de Desarrollo.

Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

Estatuto de contratacién publica.

Estatuto General de Presupuesto.

Sistema Integrado de Informacion financiara — SIIF

Ley antitramites.

Gestién publica.

. Gestion de proyectos.
. Politica de gestion documental
. Participacion ciudadana y servicio al ciudadano.

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Comunes Por empleo

Aprendizaje continuo 1. Aporte técnico — profesional




2. Orientacion a resultados 2. Comunicacion efectiva
3. Orientacion al usuario y al ciudadano 3. Gestidn de procedimientos
4. Compromiso con la organizacion 4. Instrumentacién de decisiones
5. Trabajo en equipo 5. Direccion y desarrollo personal
6. Adaptacién al cambio 6. Toma de decisiones

VIl REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
Estudio Experiencia

Titulo profesional en el (los) siguiente(s) nucleo(s)
basico(s) del conocimiento:

Administracion o Derecho y afines o Psicologia
Sociologia. Trabajo Social y afines o Economia o
Contaduria Publica o Ingenieria Industrial y afines o

Ingenieria Administrativa y afines.

Seis (6) meses de experiencia profesional
relacionada.

OTROS

Tarjeta o Matricula profesional en los casos requeridos por la ley.

VIl ALTERNATIVAS

Estudio

Experiencia

Titulo profesional en el (los) siguiente(s) nucleo(s)
basico(s) del conocimiento:

Administracion o Derecho y afines o Psicologia
Sociologia. Trabajo Social y afines o Economia o
Contaduria Publica o Ingenieria Industrial y afines o
Ingenieria Administrativa y afines.

No aplica

Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

OTROS
Tarjeta o Matricula profesional en los casos

requeridos por la ley.

4. Después de superar la verificacion de requisitos minimos y de presentar la prueba de
competencias comportamentales, funcionales y de integridad, superé el puntaje minimo en las

pruebas continuando en el proceso de seleccion,

asi: (Anexo 3).

M Resultados y solicitudes a pruebas

Brueha Ultima

actualizacidn

Prueba de Competencias Comportamentales
Prueba de Competencias Funcionales

Prueba de Integridad

2025-01-27

2025-01-27

2025-01-27

Consultar Reclamaciones, Recurso de

R Bien e e et Consultar detalle Resultados

Valor

Consultar Reclamaciones, Recurso
de Reposicién y Respuestas

Consultar detalle
Resultados

Consultar detalle
Resultados

Consultar detalle
Resultados

75.00

Consultar Reclamaciones, Recurso

7720 de Reposidon y Respuestas

Consultar Reclamaciones, Recurso

RS de Reposicion y Respuestas




5. El pasado viernes 24 de enero del afo en curso, la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC-
publico en la plataforma SIMO, los resultados preliminares de la prueba de Valoracion de
Antecedentes del Proceso de Seleccién No. 2509 — Aerocivil Primera Fase, nivel profesional.
(Anexo 3).

6. Publicados los resultados preliminares de la prueba de Valoracion de Antecedentes, en mi

calidad de aspirante al proceso de seleccién de la referencia, procedi a revisar los resultados
consolidados, obteniendo el siguiente puntaje: (Anexo 3).

Resultados y solicitudes a pruebas

Ultima Consultar Reclamaciones, Recurso de

Prusha S e Valor e o0 [=2 detalle Resuftadas
% Consultar Reclamaciones, Recurso Consultar detalle
Prueba de Competendias Comportamentales 2025-01-27 75.00 e Reposiaan v Roope Repoaicanyy Respu—estas Reoulbaddis
- . Consultar Reclamaciones, Recurso Consultar detalle
Prueba de Competencias Funcionales 2025-01-27 77.20 = b REGOSIGOT ¥ Reahh eI Rmpu—i & Rosultadis
5 Consultar Reclamaciones, Recurso Consultar detalle
Prueba de Integridad 2025-01-27 70.83 ==l REGOSIciGH  RAsDi Reposicion y Respliestas Resultados
s : SR Consultar Reclamaciones, Recurso Consultar detalle
Valoracién De Antecedentes Profesional Aerondutico 2025-01-24 81.00 = 4 R erosicion v Respt e Gicor Y RESpEEtas) Roaultadas
ST i i T Py Consultar Reclamaciones, Recurso Consultar detalle
Verificacion Requisito Minimos 2024-11-27  Admitido = s Rapocicsn 'y Resptiestas Resultados
1 -5 de 5 resultados “ <1 > »

7. Consultando los detalles de los resultados, en lo correspondiente a la prueba de Valoracion de
Antecedentes profesionales, obtuve el siguiente puntaje: (Anexo 3).

=
| de control ciudadano; Resultados; Resultados de la prusba: Detalle de los Resultados de la prueba VA

RESULTADOS DETALLADOS DE LA PRUEBA VALORACION DE ANTECEDENTES

= Resultados

g |

Vialoracidn De Antecedentes Profesional Aeronautico

Resultado:

20.25
Observacion:

Se valoraron todos los documentos aportados por el concursante.



= Secciones

Seccin Puntaje Pesa
No Aplica 0.00 0
Requisito Minimo 0.00 o
Experiencia Profesional (Profesional Aerondutico) 10.00 100
Experiencia Profesional Relacionada (Profesional Aerondutico) 40.00 100
Educacion para el Trabajo v Desarrollo Humano Profesional Aerondutico (Formacién Académica) 0.00 100
Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano Profesional Aerondutico (Formacién Laboral) 5.00 100
Educacion Informal (Profesional Aerondutico) 6.00 100
Educacion Formal (Profesional Aerondutico) 20.00 100

Mo hay resultados asociados a su bisqueda

1- 1 de 0 resultados « <y o»

Resultado prueba
81.00

Ponderacicn de la prueba
25
Resultado ponderado
20.25

8. Durante el proceso de inscripcion se aporté la formacion académica que se relaciona
continuacion, tomado del aplicativo SIMO, asi: (Anexo 3).

Institucion | Programa | Estado | Observacion
; Estado
Institucién Programa Estado Observacion e
. dc Reclamacion
UNIVERSIDAD DEL  Facultad de estudios No Valid No es posible tener en cuenta el documento para la asignacion de puntaje en el item de NO VaIIdO
ROSARIO internacionales 0 ValdO £y cacion Informal toda vez que no se encuentra relacionado con las funciones de la OPEC.
QOrdenamiento y L i B . 2 22 T
UNIVERSIDAD FAFIT gestion teritorial Valido  Documento vdlido para la asignacion de puntaje en el item de Fducacion Informal. Val |d0
ESPECIALIZACION EN
HIEBVEELRS,{‘DAD i CONTRATACION Vélido  Documento vélido para la asignacion de puntaje en el item de Educacion Formal. T
ESTATAL Valido
NIVEL AVANZADO - Documento vélido para la asignacion de puntaje en el item de Fducacion para el Trabajo y L.
SR SERVIOALCLENTE 3190 pecarmollo Humana - ETOH. Valido
gﬁ%gé%mo DE DERECHO No Valido No es posible tener en cuenta el documento para la asignacion de puntaje en el item de NO Vélldo
ABOGADOS COLEGAS Educacion Informal toda vez que no se encuentra relacionado con las funciones de la OPEC.
UNIVERSIDAD i i i ; ,
.. No es posible tener en cuenta el documento para la asignacion de puntaje en el item de H
PONITEICIA DERECHO Noalide Educacion Formal toda vez que no se encuentra relacionado con las funciones de la OPEC. NO Va“do
BOLIVARIANA
ESPECIALISTA EN Ly
XII:'II'\I/(EE?JII[/iAD .2 DERECHO Valido  Documento vélido para la asignacion de puntaje en el item de Educacion Formal. Val |d0
ADMINISTRATIVO
El documento aportado fue utilizado para el cumplimiento del Requisito Minimo de
UNIVERSIDAD DE Educacion, por lo tanto, no genera puntaje en la Prueba de Valoracion de Antecedentes, -
DERECHO Valido  conforme con el numeral 5.4 del Anexo al Acuerdo del Proceso de Seleccion, por el cual se Val |d0
MEDELLIN M b : o
establecen las especificaciones técnicas de las diferentes etapas del Proceso de Seleccion
AEROCIVIL Primera Fase.




9. Después de una revision exhaustiva de los resultados publicados, se puede identificar que, en
la valoracién de la formacion académica: (Anexo 3).

a) Se tuvo en cuenta:

Ordenamiento y

Gotibn ieetorial Valido  Documento vélido para la asignacion de puntaje en el item de Educacion Informal.

UNIVERSIDAD EAFIT

ESPECIALIZACION EN

UNIVERSIDAD DE CONTRATACION Valido Documento valido para la asignacion de puntaje en el item de Educacion Formal.
MEDELLIN
ESTATAL
SENA NIVEL AVANZADO valido Documento vélido para la asignacion de puntaje en el item de Educacion para el Trabajo y

SERVIO AL CLIENTE Desarrollo Humano - ETDH.

ESPECIALISTA EN
DERECHO Valido  Documento valido para la asignacion de puntaje en el item de Educacion Formal.
ADMINISTRATIVO

UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA

El documentec aportado fue utilizado para el cumplimiento del Requisito Minimo de
Educacion, por lo tanto, no genera puntaje en la Prueba de Valoracion de Antecedentes,

DERECHO Valido  conforme con el numeral 5.4 del Anexo al Acuerdo del Proceso de Seleccion, por el cual se
establecen las especificaciones técnicas de las diferentes etapas del Proceso de Seleccion
AEROCIVIL Primera Fase.

UNIVERSIDAD DE
MEDELLIN

b) No se tuvo en cuenta:

e Educacion formal: especializacion en Derecho Comercial

UNIVERSIDAD Mo es posible tener en cuenta el documento para la asignacion de puntaje en el item de ®
PONTIFICIA DERECHO Mo Vdlido Educacién Formal toda vez gue no se encuentra relacionado con las funciones de la
BOLIVARIANA OPEC.

e Educacion informal: diplomado en “Altos estudios en gestion para la financiacion del desarrollo
urbano”.

Institucion Programa Estado Observacion dConsulEar
locumento

. Mo es posible tener en cuenta el documento para la asignacion de puntaje en el item de
LNIVERSTRAL DEL .Fawltad. de eshudios Mo Valido Educacion Informal teda vez que no se encuentra relacionado con las funciones de la @
ROSARIO internacionales OPEC

e Educacion informal: seminario en Derecho inmobiliario

COLEGIO _ Mo es posible tener en cuenta el documento para la asignacién de puntaje en el item de ®
ANTIOQUENO DE DERECHO Mo Vialide Educacién Informal toda vez que no se encuentra relacionado con las funciones de la
ABOGADOS COLEGAS OPEC.

La razén aducida para no tener en cuenta la formacién profesional aportada es que la misma no tiene
relacion con las funciones de la OPEC, desconociendo que una de las funciones esenciales de la misma
es la administracidon de bienes, la cual comprende tanto los bienes muebles como inmuebles, lo cual
se materializa a través tres (3) funciones esenciales que tiene que ver con los bienes inmuebles.

ll. PROPOSITO PRINCIPAL
Orientar el desarrollo de las actividades en la gestion administrativa, del capital humano, gestion
financiera, gestiéon documental y administracion de bienes, recursos y servicios, para la adecuada
prestacion de los servicios aeronauticos y aeroportuarios a nivel regional en su jurisdiccién de acuerdo
con las politicas y lineamientos institucionales.




VERBO

OBJETO

CONDICION

La accién fundamental del
empleo en funcién de los
procesos en que participa
y del area de desempefio
especifico.

Los aspectos sobre los que
recae su accion dentro de
su area de desempefio.

Los requerimientos de calidad que se
espera obtener en los resultados de su
funcién esencial.

Orientar el desarrollo de
las actividades en

e La
administrativa,

gestiéon
del

para la adecuada prestacibn de los
servicios aeronauticos y aeroportuarios a

nivel regional en su jurisdiccién de acuerdo
con las politcas y lineamientos
institucionales

capital humano,

e Gestion financiera,
Gestioén
documental y

e Administraciéon de
bienes, recursos vy
servicios.

IV DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

3. Orientar el desarrollo de las actividades de los servicios de caracter administrativo, financiero,
de atencion al ciudadano, de bienes muebles e inmuebles y de gestion humana prestados en la
regional de acuerdo con los procesos, procedimientos, manuales y demas documentacion vigente
del sistema gestion implementado por la entidad y en total coordinacién con la secretaria general
de la entidad.

5. Acompaiar los procesos de contratacidn necesarios para dotar los aeropuertos de su
jurisdiccion de los bienes y servicios, asi como los contratos y convenios relacionados con la
adjudicacion de las areas otorgadas por la entidad en calidad de arrendamiento, comodato o
cualquier otro titulo autorizado por la ley de conformidad con las normas vigentes.

7. Ajustar el programa de adjudicacién de bienes inmuebles que presenten las empresas o
personas naturales que estan interesadas en el arrendamiento, comodato o cesion de areas
ubicadas en los diferentes aeropuertos adscritos a la regional.

La formacion profesional que no se tuvo en cuenta en la valoracion hace relacién precisamente a los
conocimientos que se requieren para conocer: el régimen juridico aplicable en los diferentes
contratos (Especializacion en Derecho Comercial) y las normas que definen la intensidad,
ocupacioén y formas de aprovechamiento del suelo y el espacio urbano, propias del ordenamiento
territorial (Diplomado en instrumentos de financiacién del suelo y Diplomado en derecho
Urbano), conocimientos necesarios aplicables en los contratos relacionados con bienes
inmuebles tales como: compraventa, arrendamiento y comodato, entre otros.

10. Finalmente, la sumatoria del resultado ponderado de todas las pruebas y valoracion de antecedentes

del concurso, arroja como resultado: 76.97 (Anexo 3).




Nimera Soficitud Tipa s Estado Asunto Betalie Editar

Mo hay resultados asociados a su bisqueda

@ -0 de 0 resultados « <1

) Sumatoria de puntajes obtenidos en el concurso

Puntaje  Resultado
sprobatoric  parcial PO

Prusba jeracidn

No splica  75.00 10
65.0 77.20 so

Prusba de Competencias Comportamentales
Prueba de Competencias Funcionales
Prueba de Integridad No splica  70.83 15
ian De Suti Mo aplica  81.00 25
Admitido a

Verificacién Requisito Minimos o aplica

1 -5 de 5 resultados « <1 > o»

Resultado total:
76.97 CONTINUA EN CONCURSO

El resuitado toral corraspands a la suma da todas las calificaciones panderadas, y su resuitado as aprowimads a dos decimales; tenga prasente que asts puede cambizr en ls madids en qus avanza el process de avaluscién

11. El dia 31 de enero de 2025 eleve la correspondiente reclamacion ha dicho proceso en el aplicativo
SIMO, la cual fue recibida con niumero de radicado No. 960059089, en los tiempos previstos en la
convocatoria, debidamente justificada y soportada. En consideracion a ello, se evidencia que ejerci
mi derecho, formulando reclamacion frente a los resultados obtenidos en la prueba, la cual fue
presentada dentro del término legalmente establecido. (Anexo 4).

12. El dia 21 de febrero de 2025, recibi respuesta a dicha solicitud, por parte de la CNSC y de la
Universidad libre a través del aplicativo SIMO, encontrando que mi reclamacién y observacion a la
solicitud de revision no fue atendida. En dicha reclamacion se advierte que la respuesta emitida es
una decisién contra la que no procede recurso alguno, de conformidad con el numeral 5.7 del Anexo
del Acuerdo del Proceso de Seleccion. (Anexo 5).

La respuesta emitida a la reclamacion por parte del Supervisor Contrato No. 349 de 2024 de la
Comision Nacional del Servicio Civil— CNSC, adolece de dos situaciones que viola mis derechos:

a) Larespuesta es vaga, superficial, sin sustento factico, l6gico y mucho mas importante
carece de argumentos técnicos.

Como argumentos para negar mi reclamacion, se aduce que:

Respecto a su peticion de validar el titulo de especializacion en Derecho Comercial,
Diplomado en Altos Estudios en Gestion Para la Financiacion del Desarrollo Urbano y
Seminario en Derecho inmobiliario, nos permitimos indicarle que, durante la Prueba, se
procedid a realizar el analisis pertinente |efectuande la comparacion entre Ios documentos
aportados, con las funciones del empleo para el que concursa, denotando que, no fue
posible evidenciar que la formacion adquirida guarde relacion con el empleo para la cual
concursa, toda vez que este tiene como propdsito Orientar el desarrollo de las actividades
en la gestidn administrativa. del capital humano, gestidn financiera, gestién documental vy
administracién de bienes, recursos y servicios, para la adecuada prestacion de los servicios
aeronauticos vy aeroportuarios a nivel regional en su jurisdiccién de acuerdo con las politicas
y lineamientos institucionales. A su vez, las funciones misionales del mismo, son las

siguientes: |




En los argumentos aducidos se expresa que “efectuando una comparacion entre los documentos
aportados, con las funciones del empleo par el que se concursa, se denota que, no fue posible
evidenciar que la formacién adquirida guarde relacién con el empleo para el cual se concurso
(...)” posterior a ello pasa a realizar una transcripcién del propdsito principal del cargo y las
funciones misionales de la OPEC.

Posterior a ello realizan una transcripcion del anexo del acuerdo del proceso de seleccién, asi:
Para efectos de esta prueba, en la valoracién de la Educacion se tendran en cuenta los Factores de
Educacién Formal, Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano y Educacién Informal, en las

condiciones que se definen en los numerales 5.7, 5.2 y 5.3 de este Anexo, dependiendo el nivel de
empleo.

(.-

5.4 Criterios valorativos para puntuar la Educacién en la Prueba de Valoraciéon de Antecedentes
En esta prueba se va a valorar tnicamente la Educacién relacionada con las funciones del empleoc a
proveer, que sea adicional a la acreditada para el requisito minimo de Educacién exigido para tal empleo.
Para la correspondiente puntuacion, se van a tener en cuenta los criterios y puntajes relacionados a
continuacion, los cuales son acumulables hasta los puntajes maximos definidos en los anteriores
numerales de este Anexo para cada uno de los Factores de Evaluacion.”

Al momento de realizar el analisis donde se busca la relacion entre la educacién y el empleo,

es un eje fundamental el propésito vy las funciones, puesto que es con ello gue es dable
establecer |la similitud.

Para su conocimiento, se precisa que para establecer un vinculo de relacion-similitud con
el empleo, se debe enfocar puntualmente en las funciones misionales, las cuales estan

directamente encaminadas a la consecucion del propdsito del mismo; a manera de
ejemplificacion, para determinar la naturaleza de las funciones, la Guia para establecer o

Continuan copiando apartes de la guia para establecer o modificar el manual de funciones y de
competencias laborales del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, para finalmente
indicar que previo a la inscripcion le correspondia al aspirante aceptar todas las condiciones y
reglas establecidas para el proceso de seleccion, resaltando que el consentimiento se estipula
como requisito general de participacion de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo que regula
la Convocatoria.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la reclamacion reviste en si misma el ejercicio del derecho
de peticidn sin que sea necesario invocarlo, que para el caso en cuestion tiene como fin reclamar
un derecho, resulta apenar légico que la respuesta al mismo sea de fondo y para ello debe ser
clara, precisa y congruente y sobre todo con argumentos técnicos.

Argumentos técnicos que no se han hecho presentes ni en el momento de realizar la publicacion
de resultados de la prueba de valoracion ni en la respuesta a la reclamacién, vulnerando en dos
ocasiones mis derechos.

Sin embargo, para mi como aspirante al concurso de méritos si existe la carga de sustentar de
forma clara, explicita y con argumentos técnicos mi reclamacion tal como lo hice y se describe a
continuacion:

Se realiza un anadlisis del propédsito general versus la descripcion de las funciones
esenciales, encontrando que el primero habla de administracién de bienes, recursos y servicios,
para la adecuada prestacion de los servicios aeronauticos y aeroportuarios a nivel regional en su
jurisdicciéon de acuerdo con las politicas y lineamientos institucionales, lo cual segun el articulo
653 del codigo civil comprende tanto los bienes muebles como inmuebles, asi:




‘ARTICULO 653. Los bienes consisten _en cosas corporales o _incorporales.
Corporales son las que tienen un ser real y pueden ser percibidas por los sentidos, como
una casa, un libro.

Incorporales las que consisten en meros derechos, como los créditos y las servidumbres
activas.

ARTICULO 654. Las cosas corporales se dividen en muebles e inmuebles.

ARTICULO 655. Muebles son las que pueden transportarse de un lugar a otro, sea
moviéndose ellas a si mismas como los animales (que por eso se llaman semovientes),
sea que so6lo se muevan por una fuerza externa, como las cosas inanimadas.

Exceptuanse las que siendo muebles por naturaleza se reputan inmuebles por su destino,
segun el articulo 658.

ARTICULO 656. Inmuebles o fincas o bienes raices son las cosas que no pueden
transportarse de un lugar a otro; como las tierras y minas, y las que adhieren
permanentemente a ellas, como los edificios, los arboles. as casas y veredas se llaman
predios o fundos.” (subrayas y negrillas fuera del texto).

Dicho propdsito general se logra a través de la contratacion estatal el cual sirve para que las
entidades publicas puedan adquirir bienes, servicios y obras para cumplir con sus fines y brindar
servicios publicos.

Posterior a ello se confronta el propésito general con la descripcién de las funciones esenciales
encontrando que cuatro (4) de las funciones esenciales estan relacionadas con temas de
contratacion comercial, derecho urbano e inmobiliario y los estudios que no me fueron validados
en la reclamacion.

IV DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES
3. Orientar el desarrollo de las actividades de los servicios de caracter administrativo,
financiero, de atencion al ciudadano, de bienes muebles e inmuebles y de gestion
humana prestados en la regional de acuerdo con los procesos, procedimientos, manuales
y demas documentacion vigente del sistema gestién implementado por la entidad y en
total coordinacion con la secretaria general de la entidad.

5. Acompanar los procesos de contratacidn necesarios para dotar los aeropuertos de su
jurisdiccion de los bienes y servicios, asi como los contratos y convenios relacionados con
la adjudicacién de las areas otorgadas por la entidad en calidad de arrendamiento,
comodato o cualquier otro titulo autorizado por la ley de conformidad con las normas
vigentes.

7. Ajustar el programa de adjudicacion de bienes inmuebles que presenten las empresas
0 personas naturales que estan interesadas en el arrendamiento, comodato o cesion de
areas ubicadas en los diferentes aeropuertos adscritos a la regional.

13. Participar en materia de seguridad operacional, seguridad de la aviacién civil y
ambiental, en el marco de su competencia y de acuerdo con la normatividad establecida.




Subsiguiente con lo anterior se hace una relacion de los estudios que no fueron validados y las
razones aducidas, segun la cual no es posible tener en cuenta el documento para la asignacién
de puntaje en el item de Educacion Informal toda vez que no se encuentra relacionado con las
funciones de la OPEC

Después se realiza una argumentacién clara, congruente y sustentada legal y normativamente
de porque la formacion profesional aportada en el proceso no validada en la prueba de valoracion
de antecedentes, si guarda relaciéon con el empleo para el cual concurso, sustentando uno a uno
los estudios no validados: i) Especializacion en derecho comercial, ii) Diplomado en altos
estudios para la financiacion del desarrollo urbano vy iii) Seminario en derecho inmobiliario.

Respecto a la argumentacion legal, se analiza la Resolucion No. 01417 del 11 de julio de 2024,
“Por la cual se establece el procedimiento relacionado con el arrendamiento de inmuebles, areas
0 espacios de propiedad o administrados por la unidad administrativa especial de aeronautica
civil y se derogan las resoluciones numero 02977 de 20 de diciembre de 2021 y numero 01721
de 28 de agosto de 2023, dirigida a las Unidades Administrativas Especiales de la Aeronautica
Civil, unidad a la cual pertenece la OPEC y su relaciéon y aplicacion practica con el : i)
Especializacion en derecho comercial, ii) Diplomado en altos estudios para la financiaciéon del
desarrollo urbano vy iii) Seminario en derecho inmobiliario.

Consecuente con lo anterior, y con el fin de identificar el objetivo y fin del propdsito principal,
funciones esenciales y conocimientos basicos en el manual de funciones de cualquier OPEC, se
analiza la OPEC a la cual me postule a la luz de la “Guia para establecer o modificar el manual
de funciones y de competencias laborales del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica”, lo anterior con el fin de analizar de forma detallada:

» El plan de estudios de la formacién académica que no se tuvo en cuenta con el propdsito
principal, funciones esenciales y conocimientos basicos del cargo para cada una de ellas: i)
Especializacion en derecho comercial, ii) Diplomado en altos estudios para la financiacion del
desarrollo urbano vy iii) Seminario en derecho inmobiliario.

» Las materias que se relacionan directamente con las funciones esenciales del cargo.

» Relacion existente entre las funciones esenciales del cargo, la Resolucién No. 01417 del 11
de julio de 2024, “Por la cual se establece el procedimiento relacionado con el arrendamiento
de inmuebles, areas o espacios de propiedad o administrados por la unidad administrativa
especial de aeronautica civil y se derogan las resoluciones nimero 02977 de 20 de diciembre
de 2021 y numero 01721 de 28 de agosto de 2023”, dirigida a las Unidades Especiales de la
Aeronautica Civil y las materias del plan de estudios relacionadas directamente con el
propdsito principal, funciones esenciales.

Todo lo anterior con el fin de demostrar sin lugar a dudas que es evidente concluir que se cumple con el
requisito de formacién profesional exigido en la OPEC a la cual me postule, pues quedo estableciendo
de forma clara la conexidad entre los conocimientos y destrezas adquiridas con la formacion académica
y las funciones de la OPEC.

Por otro lado, la respuesta a la reclamacién publicada en la plataforma SIMO, solo se limitd a transcribir:

>
>
>

La OPEC

El anexo técnico de la convocatoria

La “Guia para establecer o modificar el manual de funciones y de competencias laborales del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica”.



Solo echando mano de dichos documentos como argumentos, concluyen que hay razones por las cuales
la peticion resulta no procedente.

Finalmente, aducen que la decision responde de manera particular a su reclamacioén y que la misma,
acoge en su totalidad la atencion de la respuesta conjunta, Ginica y masiva, que autoriza la
Sentencia T-466 de 2004 proferida por la Corte Constitucional, asi como las previsiones que para
estos efectos fija el Articulo 22 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, sustituido en la Ley 1755 de 2015. (negrillas fuera del texto).

Revisando lo indicado por la Corte Constitucional en la Sentencia T-466 de 2004, respecto a los
requisitos que deben cumplir las peticiones para que la administracion responda con un escrito general
a todos los peticionarios, la misma establece que:

“..)

Al respecto es necesario reiterar que la jurisprudencia de la Corte ha enfatizado que la notificacion
de la respuesta al interesado forma parte del nucleo esencial del derecho de peticion. Sin
embargo, esta Sala considera que en casos como el presente, siempre que se cumplan los
requisitos que luego se sefialaran, es aceptable desde la perspectiva constitucional que la
administracion responda con un escrito general a todos los peticionarios. Este proceder se
adecua, ademas, a la obligacion de la administracion de adelantar sus tareas en seguimiento de
los principios de eficiencia, economia y celeridad, de acuerdo con lo establecido en el articulo
209 de la Constitucion.

Ahora bien, para que este tipo de respuesta sea admisible constitucionalmente, deben cumplirse
varios requisitos, a saber:

1) que exista un alto numero de peticiones elevadas por personas distintas acerca del
mismo punto, y que ellas estén formuladas con el mismo formato y los mismos
argumentos, de tal manera que se pueda presumir que hay una organizacién formal
o informal que coordina e impulsa esas solicitudes;

2) que se dé suficiente publicidad al escrito de respuesta, de tal manera que se garantice
efectivamente que los peticionarios directos puedan tener conocimiento de la
contestacion brindada;”

3) que se notifique de la respuesta a las directivas de las organizaciones que han
impulsado y coordinado la presentacion de miles de solicitudes del mismo corte o, en el
caso de que se trate de organizaciones informales, a los lideres de ellas que se puedan
identificar; y

4) que el escrito de respuesta aporte los elementos necesarios para que cada uno de los
peticionarios pueda conocer que en el documento se le esta dando respuesta a su
solicitud personal, bien sea porque en el escrito se mencionen los nombres de cada uno
de los solicitantes o bien porque la respuesta se dirige hacia grupos u organizaciones que
permitan individualizar a los destinatarios de la contestacion.” (negrillas fuera del texto).

Después de analizar los requisitos establecidos por la corte, es claro que mi solicitud no cumple con los
parametros definidos por la misma ya que mi solicitud:

1.

2.

No esta elaborada en el mismo formato de otras reclamaciones por ser personal y atender a mi
caso particular.

No tiene los mismos argumentos de otras reclamaciones, la formacion profesional respecto de la
cual solicito validacion es personal e individual.



3. Detras de mi reclamacion no hay una organizacion formal o informal que coordine e impulse la
solicitud.

Lo anterior, valida que la decisién emitida por la CNSC, aunque aduce dar respuesta a mi caso particular
realmente corresponde a un escrito general que aplica a todos los peticionarios.

En dicha respuesta no se realiza ningun tipo de argumentacién técnica, detallada y desmenuzada que
de forma logica permita establecer que la conclusion es una consecuencia racional de la premisa, en
razon a que los apartes transcritos de dichos documentos carecen de pertinencia y validez puesto que
no expresan argumentos técnicos verificables.

La reclamacion carece de contraargumentos que demuestren que las premisas que me llevan a concluir
de forma verificable que la formacién profesional relacionada con: i) Especializacion en derecho
comercial, ii) Diplomado en altos estudios para la financiaciéon del desarrollo urbano vy iii) Seminario en
derecho inmobiliario, no son validos vulnerando mi derecho a obtener una respuesta de fondo.

b) La respuesta incurre en yerros en la mediada que, no valida parte de la formacioén
profesional aportada con la inscripciéon a la OPEC, aun cuando la misma cumple y se
relaciona con el propésito principal y funciones del empleo.

Adicional a lo anterior, la reclamacion incurre en yerros que vulneran mis derechos fundamentales al
debido proceso, al mérito, a la participacion en el ejercicio de cargos y funciones publicas, al empleo, a
la igualdad, a los principios de legalidad, transparencia, confianza y seguridad juridica y al minimo vital,
como quiera que la valoracion inicialmente realizada y la respuesta a la reclamacion no se cifieron a los
presupuestos de la convocatoria ni al principio de legalidad que rige este tipo de actuaciones
administrativas. Debido a que a pesar de haber sustentado mi reclamacion de conformidad con las
normas y documentos técnicos que rigen el proceso y demostrar que la formacién profesional aportada
y no validada se relaciona directamente con el propésito principal y funciones del empleo, mi formacion
en: i) Especializacion en derecho comercial, ii) Diplomado en altos estudios para la financiaciéon del
desarrollo urbano vy iii) Seminario en derecho inmobiliario no fue tenida en cuenta.

Lo anterior me causa un perjuicio irremediable ya que el mecanismo ordinario de defensa de mis
derechos no me proporcionara un amparo eficaz como accionante, lo anterior por cuanto la accion de
nulidad y restablecimiento como medio de control aunque puede acompanarse de medidas cautelares
que aseguren un pronunciamiento desde la presentacion de la demanda, las reglas de la experiencia
sefialan que como minimo deben transcurrir entre dos o tres meses seguidos a la presentacion de la
demanda ante la jurisdiccion para que el juez avoque y se pronuncie sobre la medida cautelar.

Sumado a ello, se tiene que aun acudiendo a la jurisdiccion contencioso administrativo, cuando se emita
la decision judicial, segun reglas de la experiencia transcurrira dos o tres anos, para ese momento la
lista de elegibles se encontrara sin vigencia y, aunque en su lugar se compense de manera economica,
no existira la garantia real de la preservacion del mérito que es lo que debe primar en los procesos de
seleccion. (Anexo 5).

A continuacién, los argumentos que sustentan que la formacién profesional aportada y no
validada en la prueba de valoracion de antecedentes, si cumple con propdsito principal y
funciones del empleo al que me postule en el marco del concurso de metritos, OPEC 209796.

1) Especializaciéon en Derecho Comercial de la Universidad Pontifica Bolivariana. (ANEXO 6)



Plan de Estudio de la

Especializacion en

Derecho Comercial:

https://www.upb.edu.co/es/postgrados/especializacion-derecho-comercial-medellin

Semestre | (14 créditos)

Semestre Il (10 créditos)

Curso del Ciclo de Formaciéon Humanista (2
créditos)

Seminario de trabajo de grado (2 créditos)

Seminario de formacion investigativa (1 crédito)

Sociedades Il (3 créditos)

Introduccién al derecho comercial (1 crédito)

Régimen de insolvencia (2 créditos)

Teoria general del contrato mercantil (3 créditos)

Procedimientos mercantiles (2 créditos)

Derecho de la competencia y del consumo (2

Contratos mercantiles (3 créditos) créditos)

Optativo: Derecho del comercio internacional.

Contratos financieros (2 créditos) Contratos internacionales Propiedad intelectual

Sociedades | (2 créditos)

Revisado el plan de estudios de la Especializacion en Derecho Comercial, dentro de las materias objeto
de estudio se encuentra, las siguientes materias relacionadas con el propésito principal y funciones
esenciales del cargo:

v Introduccion al derecho comercial (1 crédito)
v' Teoria general del contrato mercantil (3 créditos)
v' Contratos mercantiles (3 créditos)

a) Que es el Derecho Comercial

El derecho comercial es una rama del derecho privado que regula las relaciones juridicas derivadas de
los actos de comercio. Sus principales caracteristicas incluyen:

1.

Regulacion de Actos de Comercio: Incluye la normativa sobre contratos mercantiles,
sociedades comerciales, titulos valores, y actividades bancarias y financieras.

Contratos Mercantiles: Regula contratos especificos como compraventa, arrendamiento
Sociedades Comerciales: Establece las normas para la constitucion, funcionamiento, y

Titulos Valores: Regula instrumentos como cheques, pagarés, letras de cambio, y otros

Propiedad Intelectual: Incluye aspectos relacionados con marcas, patentes, y derechos de autor

2.
financiero (leasing), factoring, franquicia, y otros acuerdos comerciales.
3.
disolucién de sociedades mercantiles.
4,
documentos que representan derechos de crédito.
5.
en el ambito comercial.
6. Resolucion de Conflictos: Proporciona mecanismos para

la resolucién de disputas
comerciales, como el arbitraje y la mediacion.

El derecho comercial tiene una relacion directa con el propdsito general y las funciones esenciales de la
OPEC (Oferta Publica de Empleo de Carrera) en varios aspectos clave, especialmente en el contexto
de la administracién de bienes, contratacion y gestion de servicios.

A continuacion, se detallan estas relaciones:



b) Propésito General de la OPEC

El propdsito general de la OPEC, segun el documento, es "orientar el desarrollo de las actividades en la
gestion administrativa, del capital humano, gestion financiera, gestion documental y administracion de
bienes, recursos y servicios, para la adecuada prestacion de los servicios aeronauticos y aeroportuarios
a nivel regional en su jurisdiccion de acuerdo con las politicas y lineamientos institucionales."

Funciones Esenciales de la OPEC
Algunas de las funciones esenciales de la OPEC incluyen:

1. Participar en la formulacién y ejecucién de planes y programas del area interna de su
competencia.

Estudiar y conceptuar sobre las materias de competencia del area interna de desempeno.
Orientar el desarrollo de las actividades de los servicios de caracter administrativo,
financiero, de atencion al ciudadano, de bienes muebles e inmuebles y de gestién
humana.

4. Acompanar los procesos de contratacién necesarios para dotar los aeropuertos de su
jurisdiccion de los bienes y servicios.

Ajustar el programa de adjudicacion de bienes inmuebles.

Participar en materia de seguridad operacional, seguridad de la aviacion civil y ambiental.
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Relacion con el Derecho Comercial

1. Contratos Mercantiles: Muchas de las funciones de la OPEC implican la celebracion de
contratos mercantiles, como contratos de arrendamiento, compraventa, y servicios. El derecho
comercial regula estos contratos, asegurando que se realicen de manera legal y eficiente.

o Funcion Relacionada: Acompanar los procesos de contratacion necesarios para dotar
los aeropuertos de su jurisdiccion de los bienes y servicios.

2. Administracion de Bienes: La administracion de bienes muebles e inmuebles es una funcién
esencial de la OPEC. El derecho comercial proporciona el marco legal para la gestion de estos
bienes, incluyendo su compra, venta, y arrendamiento.

o Funcién Relacionada: Orientar el desarrollo de las actividades de los servicios de
caracter administrativo, financiero, de atencidon al ciudadano, de bienes muebles e
inmuebles.

3. Resolucién de Disputas: En caso de conflictos relacionados con contratos o la administracion
de bienes, el derecho comercial ofrece mecanismos para la resolucién de disputas, como el
arbitraje y la mediacion.

o Funcién Relacionada: Estudiar y conceptuar sobre las materias de competencia del area
interna de desempefio.

4. Regulacion de Sociedades: Si la OPEC interactua con sociedades comerciales, el derecho
comercial regula la constitucion, funcionamiento y disolucion de estas sociedades, asegurando
que todas las interacciones sean legales y transparentes.

o Funcién Relacionada: Participar en la formulacion y ejecucion de planes y programas
del area interna de su competencia.

5. Gestion Financiera: La gestion financiera de la OPEC puede involucrar instrumentos financieros
y titulos valores regulados por el derecho comercial.

o Funcion Relacionada: Orientar el desarrollo de las actividades en la gestion financiera.



Conclusion

El derecho comercial es fundamental para el cumplimiento del propdsito general y las funciones
esenciales de la OPEC, ya que proporciona el marco legal necesario para la administracion de
bienes, la celebracion de contratos, la resolucién de disputas y la gestion financiera. Esto asegura
que todas las actividades de la OPEC se realicen de manera eficiente, legal y conforme a las
normativas vigentes.

c) Contratacion estatal y el derecho comercial

La contratacion estatal y el derecho comercial estan estrechamente relacionados, ya que ambos regulan
aspectos fundamentales de las transacciones y acuerdos que involucran a entidades publicas y privadas.
A continuacion, se detalla cémo se interrelacionan:

Contratacion Estatal

La contratacion estatal se refiere al proceso mediante el cual las entidades publicas adquieren bienes,
servicios y obras. Este proceso esta regulado por un conjunto de normas y principios especificos que
buscan garantizar la transparencia, eficiencia, y legalidad en el uso de los recursos publicos. En
Colombia, la Ley 80 de 1993, conocida como el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, es la principal normativa que regula la contratacion estatal.

Derecho Comercial

El derecho comercial es una rama del derecho privado que regula las relaciones juridicas derivadas de
los actos de comercio. Incluye la normativa sobre contratos mercantiles, sociedades comerciales, titulos
valores, y actividades bancarias y financieras.

Relacion entre Contratacion Estatal y Derecho Comercial

1. Marco Normativo Comun: La Ley 80 de 1993 establece que, en ausencia de normas especificas
en el estatuto de contratacion publica, se aplicaran las disposiciones del derecho comercial y
civil. Esto significa que muchos aspectos de la contratacion estatal se rigen por principios y
normas del derecho comercial.

o Ejemplo: Articulo 13 de la Ley 80 de 1993 dispone que los contratos que celebren las
entidades publicas se regiran por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes,
salvo en las materias particularmente reguladas en dicha Ley.

2. Contratos Mercantiles: Los contratos celebrados por entidades publicas, como compraventa,
arrendamiento, suministro, y prestacion de servicios, son tipos de contratos mercantiles
regulados por el derecho comercial. Estos contratos deben cumplir con los requisitos y
formalidades establecidos en el derecho comercial.

o Ejemplo: Contratos de arrendamiento de inmuebles para oficinas publicas o contratos de
suministro de bienes y servicios.

3. Principios de Contratacién: Tanto la contratacion estatal como el derecho comercial comparten
principios fundamentales como la buena fe, la transparencia, y la equidad. Estos principios
aseguran que las transacciones sean justas y legales.

o Ejemplo: La buena fe en la negociacion y ejecucion de contratos es un principio comun
en ambas areas.



4. Resolucion de Disputas: En caso de conflictos derivados de contratos estatales, se pueden
aplicar mecanismos de resolucién de disputas del derecho comercial, como el arbitraje y la
mediacién. Esto permite resolver conflictos de manera eficiente y conforme a la ley.

o Ejemplo: Clausulas arbitrales en contratos estatales que remiten a la normativa comercial
para la resolucion de disputas.

5. Responsabilidad Contractual: La responsabilidad derivada del incumplimiento de contratos
estatales también se rige por normas del derecho comercial, que establecen las consecuencias
y remedios legales en caso de incumplimiento.

o Ejemplo: Indemnizaciones por dafos y perjuicios en contratos de suministro de bienes.

Conclusion

La contratacion estatal y el derecho comercial estan interrelacionados en varios aspectos clave,
incluyendo el marco normativo, los tipos de contratos, los principios de contratacion, la resolucién
de disputas y la responsabilidad contractual. Esta relacion asegura que las transacciones entre
entidades publicas y privadas se realicen de manera legal, transparente y eficiente, garantizando
el uso adecuado de los recursos publicos y el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

d) Que regula el Sector Aeronautico

El sector aeronautico se refiere a todas las actividades relacionadas con la aviacion civil y comercial.
Sus principales caracteristicas incluyen:

1. Regulacién de la Aviacion: Incluye leyes y normativas que regulan la operacion de aeronaves,
aeropuertos, y servicios de navegacion aérea.

2. Seguridad Aérea: Establece normas y procedimientos para garantizar la seguridad de las
operaciones aéreas, incluyendo la certificacion de aeronaves y la formacion de personal
aeronautico.

3. Derecho Aeronautico: Es la rama del derecho que regula las actividades de la aviacion civil,
incluyendo la responsabilidad de las aerolineas, derechos de los pasajeros, y la gestidon del
espacio aéreo.

4. Contratos Aeronauticos: Incluye contratos especificos como arrendamiento de aeronaves,
contratos de transporte aéreo, y acuerdos de servicios aeroportuarios.

5. Gestion de Aeropuertos: Regula la administracion y operacién de aeropuertos, incluyendo la
concesion de servicios y la gestidon de infraestructuras.

6. Normativas Internacionales: El sector aeronautico esta fuertemente influenciado por
normativas internacionales, como las establecidas por la Organizacion de Aviacion Civil
Internacional (OACI).

e) Relacion entre Derecho Comercial y Sector Aeronautico

En el contexto de la OPEC y las funciones descritas en el documento, el derecho comercial y el sector
aeronautico se intersectan en varios aspectos:

1. Contratos de Arrendamiento y Comodato: La administracién de bienes inmuebles en
aeropuertos puede involucrar contratos regulados tanto por el derecho comercial como por
normativas aeronauticas.

2. Contratacion Publica: La contratacion de servicios y bienes para la operacion de aeropuertos y
aeronaves puede requerir conocimientos de derecho comercial y de las normativas especificas
del sector aeronautico.



3. Gestion de Bienes y Servicios: La gestion de bienes muebles e inmuebles en el sector
aeronautico puede implicar la aplicacion de principios del derecho comercial, especialmente en
lo relacionado con la compraventa y arrendamiento de propiedades.

En resumen, el derecho comercial y el sector aeronautico son areas complementarias que, en conjunto,
proporcionan el marco legal necesario para la gestién eficiente y legal de las actividades relacionadas
con la aviacion civil y comercial.

En este orden de ideas, el posible concluir que se cumple con el requisito de formaciéon profesional y
debe ser validado, lo anterior, en atencién a que es clara la conexidad entre los conocimientos vy
destrezas adquiridas con la formacion académica y las funciones de la OPEC.

2) Diplomado “Altos Estudios en Gestion Para la Financiaciéon del Desarrollo Urbano”. (ANEXO
6).

Plan de estudios del diplomado en “Altos estudios en gestion para la financiaciéon del desarrollo urbano”:
https://www.asocapitales.co/diplomado-altos-estudios-en-gestion-para-la-financiacion-del-desarrollo-
urbano/

Contenido tematico:

e Ordenamiento territorial

¢ Derecho urbano

¢ Instrumentos de planeacién

¢ Instrumentos de gestion del suelo
¢ Instrumentos de financiacién

o Instrumentos tributarios: Impuesto predial, Contribucién por valorizacion, Participacion en
plusvalia, Delineacion urbana, Tax increment financing.

¢ Instrumentos no tributarios: Pagaré y bonos de reforma urbana, Fondos de compensacion,
Venta de derechos de desarrollo y edificabilidad, Aprovechamiento econdmico del espacio
publico, Derechos de superficie.

e Catastro multiproposito

¢ Gestion contractual y régimen de responsabilidad

Revisado el plan de estudios del diplomado en “Altos estudios en gestion para la financiacion del
desarrollo urbano”, dentro de las materias objeto de estudio se encuentran las siguientes materias
relacionadas con el propésito principal y funciones esenciales del cargo:

Ordenamiento territorial
Derecho urbano
Instrumentos de planeacion

Instrumentos de gestion del suelo

AN N NN

Instrumentos de financiacion



El derecho urbano es una disciplina juridica que regula las conductas humanas relacionadas con el uso
y goce del suelo urbano y rural, asi como el ordenamiento del territorio de los municipios. Se enfoca en
coordinar el ejercicio del derecho de propiedad privada con la legislaciéon urbanistica, abarcando
aspectos sustantivos y de procedimiento, y la administracion de la aplicacion de dichas normas. Esta
disciplina pertenece al derecho publico y se considera una especialidad del Derecho Administrativo.

El derecho urbano se aplica en la administracién de bienes inmuebles mediante la regulacién de su uso,
goce y aprovechamiento, asegurando que se cumplan las normativas urbanisticas y de ordenamiento
territorial. Esto incluye:

1. Planeacién y Ordenamiento Territorial: Definir y aplicar planes de ordenamiento territorial que
establecen como se deben utilizar los suelos urbanos y rurales.

2. Permisos y Licencias: Gestionar y otorgar permisos y licencias para la construccion,
modificacién y uso de inmuebles, asegurando que cumplan con las normativas urbanisticas.

3. Contratos y Arrendamientos: Regular los contratos de arrendamiento, comodato y otros
acuerdos relacionados con el uso de bienes inmuebles, asegurando que se ajusten a las leyes
urbanisticas y comerciales.

4. Valoracion y Tributacién: Evaluar y determinar el valor de los inmuebles para fines tributarios
y de arrendamiento, aplicando conocimientos de derecho urbano y financiero.

5. Gestion de Espacios Publicos: Administrar y regular el uso de espacios publicos, garantizando
su adecuado aprovechamiento y conservacion.

El derecho urbano es relevante para funciones como la adjudicacién de bienes inmuebles, la gestion de
contratos de arrendamiento y la evaluacién de inmuebles, asegurando que todas estas actividades se
realicen conforme a las normativas vigentes.

El derecho urbano se relaciona con la OPEC (Oferta Publica de Empleo de Carrera) en varios aspectos
clave, especialmente en el contexto de la administraciéon de bienes inmuebles y la planificacion territorial.
A continuacion, se detalla esta relacion:

a) Propoésito General de la OPEC

El propdsito general de la OPEC, segun el documento, es "orientar el desarrollo de las actividades en la
gestion administrativa, del capital humano, gestion financiera, gestiéon documental y administracion de

bienes, recursos y servicios, para la adecuada prestacion de los servicios aeronauticos y aeroportuarios
a nivel regional en su jurisdiccion de acuerdo con las politicas y lineamientos institucionales."

b) Funciones Esenciales de la OPEC
Algunas de las funciones esenciales de la OPEC incluyen:

1. Orientar el desarrollo de las actividades de los servicios de caracter administrativo, financiero, de
atencion al ciudadano, de bienes muebles e inmuebles y de gestidon humana.



2. Acompaniar los procesos de contratacién necesarios para dotar los aeropuertos de su jurisdiccion
de los bienes y servicios.

3. Ajustar el programa de adjudicaciéon de bienes inmuebles que presenten las empresas o
personas naturales que estan interesadas en el arrendamiento, comodato o cesién de areas
ubicadas en los diferentes aeropuertos adscritos a la regional.

c) Relaciéon de la OPEC con el Derecho Urbano

1. Administracién de Bienes Inmuebles: El derecho urbano regula el uso y aprovechamiento del
suelo, asi como la planificacion y ordenamiento territorial. Esto es fundamental para la
administracion de bienes inmuebles, una de las funciones esenciales de la OPEC.

o Funcién Relacionada: Ajustar el programa de adjudicacién de bienes inmuebles que
presenten las empresas o personas naturales que estan interesadas en el arrendamiento,
comodato o cesidon de areas ubicadas en los diferentes aeropuertos adscritos a la
regional.

2. Planificacion Territorial: La planificacion y gestion del territorio son aspectos clave del derecho
urbano. La OPEC debe asegurarse de que la administracion de bienes inmuebles y la prestacion
de servicios aeronauticos y aeroportuarios se realicen conforme a las normativas de
ordenamiento territorial.

o Funcion Relacionada: Orientar el desarrollo de las actividades de los servicios de
caracter administrativo, financiero, de atencion al ciudadano, de bienes muebles e
inmuebles y de gestiéon humana.

3. Contratacion y Uso del Suelo: El derecho urbano establece las normativas para la contratacion
y uso del suelo, incluyendo permisos, licencias y zonificacion. La OPEC debe cumplir con estas
normativas al gestionar contratos relacionados con bienes inmuebles.

o Funcion Relacionada: Acompafiar los procesos de contratacién necesarios para dotar
los aeropuertos de su jurisdiccion de los bienes y servicios.

4. Normativas Especificas: La OPEC debe seguir las normativas especificas del derecho urbano
para la gestion de bienes inmuebles, como la Ley 9 de 1989 y otras regulaciones relacionadas
con el ordenamiento territorial y el uso del suelo.

o Funcion Relacionada: Ajustar el programa de adjudicacion de bienes inmuebles que
presenten las empresas o personas naturales que estan interesadas en el arrendamiento,
comodato o0 cesidn de areas ubicadas en los diferentes aeropuertos adscritos a la
regional.

Conclusion

El derecho urbano es fundamental para el cumplimiento del propésito general y las funciones
esenciales de la OPEC, ya que proporciona el marco legal necesario para la administracion de
bienes inmuebles, la planificacion territorial y la contratacion relacionada con el uso del suelo.
Esto asegura que todas las actividades de la OPEC se realicen de manera eficiente, legal y
conforme a las normativas vigentes, garantizando una adecuada prestacion de los servicios
aeronauticos y aeroportuarios.

En este orden de ideas, el posible concluir que se cumple con el requisito de formacién profesional y
debe ser validado, lo anterior, en atencidén a que es clara la conexidad entre los conocimientos vy
destrezas adquiridas con la formaciéon académica y las funciones de la OPEC.




3) Seminario “Derecho inmobiliario”. (ANEXO 6)

Revisado el plan de estudios del seminario en “Derecho inmobiliario”, dentro de las materias objeto de
estudio se encuentran las siguientes materias relacionadas con el propésito principal y funciones
esenciales del cargo:

v" Contratos relevantes del sector inmobiliario

v'Actualizacidon en normativas urbanisticas

El derecho inmobiliario es una rama del derecho que se enfoca en la regulacién de todas las actividades
relacionadas con los bienes inmuebles. Esto incluye la compra, venta, arrendamiento, uso, y
administracion de propiedades, asi como la resolucion de disputas relacionadas con estos bienes.

En resumen, el derecho inmobiliario proporciona el marco legal necesario para la gestion y regulacion
de bienes inmuebles, asegurando que todas las transacciones y actividades relacionadas con estos
bienes se realicen de manera legal y ordenada.

En el sector inmobiliario, los contratos mas relevantes incluyen:

1. Contrato de Compraventa: Acuerdo mediante el cual una parte (vendedor) se obliga a transferir
la propiedad de un bien inmueble a otra parte (comprador) a cambio de un precio determinado.

2. Contrato de Arrendamiento: Acuerdo en el que el propietario (arrendador) cede el uso y disfrute
de un inmueble a otra persona (arrendatario) por un tiempo determinado y a cambio de un pago
periddico (renta).

3. Contrato de Comodato: Acuerdo en el que una parte (comodante) entrega gratuitamente un
bien inmueble a otra parte (comodatario) para su uso por un tiempo determinado, con la
obligacion de devolverlo.

4. Contrato de Hipoteca: Acuerdo en el que un inmueble se utiliza como garantia para el
cumplimiento de una obligaciéon, generalmente un préstamo. Si la obligacion no se cumple, el
acreedor puede ejecutar la hipoteca y vender el inmueble para recuperar el dinero prestado.

5. Contrato de Permuta: Acuerdo en el que las partes intercambian bienes inmuebles entre si, sin
mediar dinero o con una compensacion adicional si los valores de los inmuebles no son
equivalentes.

6. Contrato de Leasing Inmobiliario: Acuerdo en el que una entidad financiera adquiere un
inmueble y lo cede en uso a un cliente (arrendatario) a cambio de pagos periddicos, con la opcién
de compra al final del contrato.

7. Contrato de Promesa de Compraventa: Acuerdo preliminar en el que las partes se
comprometen a celebrar un contrato de compraventa en el futuro, estableciendo las condiciones
y términos bajo los cuales se realizara la transaccion.

Estos contratos son fundamentales para regular las relaciones y transacciones en el sector inmobiliario,
asegurando que se cumplan las obligaciones y derechos de las partes involucradas.

El derecho inmobiliario se aplica en la administraciéon de bienes inmuebles a través de la regulacion y
gestion de contratos y normativas relacionadas con la propiedad y uso de estos bienes.



a) Relacion de la OPEC con el Derecho Inmobiliario

El derecho inmobiliario se relaciona con las funciones de la OPEC (Oferta Publica de Empleo de Carrera)
en varios aspectos clave, especialmente en el contexto de la administracion de bienes inmuebles. A
continuacion, se detallan algunas de estas relaciones:

1. Administraciéon de Bienes Inmuebles: Una de las funciones esenciales de la OPEC es la
administracion de bienes inmuebles. El derecho inmobiliario proporciona el marco legal necesario
para gestionar estos bienes, incluyendo la compra, venta, arrendamiento y mantenimiento de
propiedades.

2. Contratos Inmobiliarios: La OPEC debe manejar diversos contratos relacionados con bienes
inmuebles, como contratos de arrendamiento, comodato, y compraventa. El conocimiento del
derecho inmobiliario es crucial para redactar, negociar y ejecutar estos contratos de manera legal
y efectiva.

3. Normativas Urbanisticas: La gestion de bienes inmuebles a menudo implica el cumplimiento
de normativas urbanisticas y de ordenamiento territorial. El derecho inmobiliario abarca estas
normativas, asegurando que las propiedades se utilicen de acuerdo con las leyes y regulaciones
locales.

4. Resoluciéon de Disputas: En caso de conflictos relacionados con bienes inmuebles, como
disputas de propiedad o incumplimiento de contratos, el derecho inmobiliario proporciona los
mecanismos legales para resolver estos problemas de manera justa y eficiente.

5. Evaluacion y Tasacion de Propiedades: La OPEC puede necesitar realizar evaluaciones y
tasaciones de propiedades para diversas finalidades, como establecer canones de
arrendamiento o determinar el valor de venta. El derecho inmobiliario incluye principios y
procedimientos para llevar a cabo estas evaluaciones de manera precisa y conforme a la ley.

6. Gestion de Proyectos Inmobiliarios: La planificacion y ejecucion de proyectos inmobiliarios,
como la construccion o remodelacion de edificios, requieren un conocimiento profundo del
derecho inmobiliario para asegurar que todos los aspectos legales se cumplan, desde la
obtencion de permisos hasta la finalizacion del proyecto.

7. Contratos y Convenios: Acompanar los procesos de contratacion necesarios para dotar los
aeropuertos de bienes y servicios, asi como gestionar contratos y convenios relacionados con la
adjudicacion de areas en arrendamiento, comodato u otros titulos autorizados por la ley.

8. Adjudicacion de Bienes Inmuebles: Ajustar programas de adjudicacion de bienes inmuebles,
asegurando que se cumplan las normativas legales y urbanisticas.

9. Evaluacion y Valoracién: Realizar analisis y evaluaciones juridicas, financieras, técnicas y
comerciales para el arrendamiento de inmuebles, aplicando conocimientos de derecho
inmobiliario.

El conocimiento en derecho inmobiliario es crucial para garantizar que todas las actividades relacionadas
con la administracion de bienes inmuebles se realicen conforme a las leyes y regulaciones vigentes,
asegurando una gestion eficiente y legalmente correcta.

En resumen, el derecho inmobiliario es fundamental para el desempefio de las funciones de la OPEC
relacionadas con la administracion y gestidon de bienes inmuebles, asegurando que todas las actividades
se realicen dentro del marco legal y regulatorio adecuado.

En este orden de ideas, el posible concluir que se cumple con el requisito de formacion profesional y
debe ser validado, lo anterior, en atencion a que es clara la conexidad entre los conocimientos v
destrezas adquiridas con la formacion académica y las funciones de la OPEC.




4) Aplicacion practica.

La Relacion de la Resolucion No. 01417 del 11 de julio de 2024, “Por la cual se establece el
procedimiento relacionado con el arrendamiento de inmuebles, areas o espacios de propiedad o
administrados por la unidad administrativa especial de aeronautica civil y se derogan las resoluciones
numero 02977 de 20 de diciembre de 2021 y numero 01721 de 28 de agosto de 2023, dirigida a las
Unidades Administrativas Especiales de la Aeronautica Civil, esta relacionada con el propdsito principal
de la OPEC, en lo correspondiente a la administracion de bienes, recursos y servicios y tres (3) de sus
funciones esenciales. Asi mismo, se relaciona con la formacién profesional dejada de validar en la
valoracién de antecedentes: i) Especializacién en derecho comercial, ii) Diplomado en altos estudios
para la financiacion del desarrollo urbano y iii) Seminario en derecho inmobiliario, tal como se demuestra
a continuacion: (ANEXO 7)

La Resoluciéon numero 01417 de 2024 de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil
se relaciona con el derecho comercial en varios aspectos, principalmente en la regulacion del
arrendamiento de inmuebles, areas o espacios de propiedad o administrados por la Aerocivil. Esta
resolucion establece los procedimientos y requisitos que deben cumplir las personas naturales o
juridicas interesadas en arrendar estos espacios, lo cual implica la celebracién de contratos comerciales.
Ademas, se detallan las condiciones para la entrega y restitucion de los inmuebles, la determinacion del
canon de arrendamiento, y las garantias necesarias para asegurar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. Todo esto se enmarca dentro de las normas del derecho comercial que regulan las
relaciones contractuales y las actividades econémicas entre particulares y entidades publicas.

La Resolucion numero 01417 de 2024 de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil
se relaciona con el derecho urbano en varios aspectos, principalmente en la gestion y administracion
de inmuebles y espacios dentro de los aeropuertos, que son parte de la infraestructura urbana. Esta
resolucion establece los procedimientos para el arrendamiento de estos espacios, lo cual incluye la
evaluacion de la viabilidad técnica y comercial, la verificacion de servicios publicos, y el cumplimiento de
normativas de seguridad y uso del suelo.

Ademas, la resolucion menciona la necesidad de coordinar con las autoridades ambientales y de
seguridad para asegurar que los arrendamientos no afecten negativamente el entorno urbano y cumplan
con las regulaciones pertinentes. También se refiere a la infraestructura y servicios publicos, aspectos
clave del derecho urbano, que busca regular el uso y desarrollo del espacio urbano de manera ordenada
y sostenible.

La Resoluciéon niumero 01417 de 2024 de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil
se relaciona con el derecho inmobiliario en varios aspectos clave:

1. Arrendamiento de Inmuebles: La resolucion establece los procedimientos y requisitos para el
arrendamiento de inmuebles, areas o espacios de propiedad o administrados por la Aerocivil.
Esto incluye la evaluacion juridica, financiera, técnica y comercial de los solicitantes, asi como la
determinacion del canon de arrendamiento.

2. Inventario y Gestion de Bienes Inmuebles: La resolucion requiere la elaboracion vy
actualizacion de un inventario de los inmuebles disponibles para arrendamiento, indicando su
estado y disponibilidad. Esto es fundamental en la gestion de bienes inmuebles.



3. Contratos de Arrendamiento: La resolucion detalla las condiciones para la celebracién de
contratos de arrendamiento, incluyendo la necesidad de garantias para asegurar el cumplimiento
de las obligaciones contractuales y la prohibicion de prérrogas automaticas.

4. Evaluaciéon y Avaluacion de Inmuebles: Se establece la necesidad de realizar avaluos de renta
para determinar el valor del canon de arrendamiento, lo cual es un aspecto central del derecho
inmobiliario.

5. Supervision y Liquidaciéon de Contratos: La resolucion también regula la supervision de los
contratos de arrendamiento y la liquidacion de los mismos al finalizar el plazo contractual,
asegurando que se cumplan todas las obligaciones y se mantenga la integridad de los bienes
inmuebles.

En resumen, la resolucién regula diversos aspectos del manejo y administracion de bienes inmuebles,
lo cual es una parte integral del derecho inmobiliario.

En este orden de ideas, el posible concluir que se cumple con el requisito de formacion profesional y
debe ser validado, lo anterior, en atencion a que es clara la conexidad entre los conocimientos v
destrezas adquiridas con la formacién académica y las funciones de la OPEC.

13. Es importante resaltar que, dentro de la formacion profesional validada para la asignacion de
puntaje en la evaluacion de la valoracion de antecedentes, se reconoci6 un diplomado realizado
en Ordenamiento y Gestion territorial de la Universidad EAFIT, tal como se evidencia a
continuacion:

Ordenamiento y

UNIVERSIDAD, ERELE gestion territorial

Valido Documento valido para la asignacién de puntaje en el item de Educacion Informal.

Ahora bien, tal como se demostré en el plan de estudios del Diplomado en altos estudios para la
financiacién del desarrollo urbano, varias materias tienen relacion con el derecho urbano y el
ordenamiento territorial,

Contenido tematico:

¢ Ordenamiento territorial

e Derecho urbano

¢ Instrumentos de planeaciéon

¢ Instrumentos de gestién del suelo
¢ Instrumentos de financiacion

o Instrumentos tributarios: Impuesto predial, Contribucién por valorizacion, Participacion en
plusvalia, Delineacion urbana, Tax increment financing.

¢ Instrumentos no tributarios: Pagaré y bonos de reforma urbana, Fondos de compensacion,
Venta de derechos de desarrollo y edificabilidad, Aprovechamiento econdmico del espacio
publico, Derechos de superficie.

o Catastro multipropdsito

e Gestiodn contractual y régimen de responsabilidad



Revisado el plan de estudios del diplomado en “Altos estudios en gestion para la financiacion del
desarrollo urbano”, dentro de las materias objeto de estudio se encuentra:

Ordenamiento territorial
Derecho urbano

Instrumentos de planeacién

LSRN NN

Instrumentos de gestion del suelo
v Instrumentos de financiacion

Estas materias tienen una relacién evidente con el Diplomado en Ordenamiento y Gestion territorial ya
validado, lo cual reafirma el yerro cometido por la CNSC al no validar dicha formacion profesional.

14. De conformidad con el numeral 5. Prueba de valoracion de antecedentes del Anexo Técnico
Aerocivil Primera Fase — Acuerdo No. 74 CNSC “Por medio del cual se establecen las
especificaciones técnicas de las diferentes etapas del “Proceso de Seleccion Aerocivil No. 2509
— primera fase”, en las modalidades de ascenso e ingreso, para proveer los empleos en vacancia
definitiva de la Aerocivil pertenecientes al sistema especifico de carrera administrativa de su
planta de personal.

Los criterios para el otorgamiento de los puntajes es el siguiente: (ANEXO 7)

» Puntajes maximos a asignar a cada uno de los factores de evaluacion de esta prueba son los

siguientes:
5.1. Empleos de los niveles Profesional Aeronautico y Especialista Aeronautico.
FACTORES DE
EVALUACION EXPERIENCIA EDUCACION
NIVELES
PROFESIONAL Experiencia E : Educacién para ef Trabajo | Educacién para sf Trabajo TOTAL
AERONAUTICO Y Profesional f,’:gg:f:ﬁi_a, E':_.'gf:;?" Eg:;g::z" y Desarmollo Humano v Desarrollo Humano
ESPECIALISTA Relacionada {Formacién Académica) (Formacién Laboral)
AERONAUTICO 3
Puntaje Maximo 40 10 25 15 5 (3 100 % 5

» Criterios valorativos para puntuar la Educacion en la prueba de Valoracién de antecedentes.

relacionados a continuacién, fos cuales son acumulables hasta los puntajes maximos definidos
en los anteriores numerales de este Anexo para cada uno de los Factores de Evaluacion.

{ EMPLEOS DE LOS NIVELES PROFESIONAL AERONAUTICO Y ESPECIALISTA AERCNAUTICT

1 Educacién para el Trabajo y Educacién para el Trabajo y
Educaciéon Formal Educacicn informal Desarroifc Humano Desarrollc Humano
(Formacién Académica) {Formacién Laboral)
Certificados de Certificados de
Titulos {1) P”&?"a cer’;g‘:’:’as Puntajs Ceonscimientos Puntaje Técnico Laboral por Puntaje
Académicos Compatencias
— - - ~
Maestria 25 24-47 1,5 1 o mas 5
T 10 mas S

Especializacién | 10 48-71 3,0
. e - e - NS |

Profesional —T 15 72-95 4,5

(1) O acta(s) de grado o ceriificacién Se-118 6.0
de terminacién y aprobacion de la 120-143 7.5

intalidad de malerias gque conforman =

el correspondiente pénsum 144-167 2.0

académico, expedida por la
respecliva insfilucion educativa, en 168-191 40,5

ia que conste que solamente queda
pendiente la ceremonia de grado. 192-215 12,0

{2} La suma de Jos punfajes .
paiciales no puede exceder 25 216-239 13.5 %
el 240 o mas 15.0




De acuerdo con lo anterior y la puntuacién otorgada en la prueba de valoracion de antecedentes, en
puntaje asignado es: 81.00

= Secciones

Seccién Puntaje Pesa
No Aplica 0.00 0
Requisito Minimo 0.00 0
Experiencia Profesional (Profesional Aerondutico) 10.00 100
Experiencia Profesional Relacionada (Profesional Aerondutico) 40.00 100
Educacion para el Trabajo v Desarrollo Humano Profesional Asrondutico (Formacion Académica) 0.00 100
Educacion para el Trabajo v Desarrollo Humano Profesional Aeronautico (Formacion Laboral) 5.00 100
Educacion Informal (Profesional Aerondutico) 6.00 100
Educacien Formal (Profesional Aeronautico) 20.00 100

Mo hay resultados asociados a su bdsqueda

1 - 1 de 0 resultados @ <> »

Pero el que corresponde una vez asignado el puntaje que corresponde seria 93.5, asi:

Especializacién en derecho comercial 10
Diplomado en altos estudios para la financiacién
del desarrollo urbano 6.0

Seminario en derecho inmobiliario 1.5

Experiencia profesional 10.00 10.00
Experiencia profesional relacionada 40.00 40.00

Educacion para el trabajo y desarrollo humano 0.000 0.000
(Formacion académica)

Educacion para el trabajo y desarrollo humano 5.00 5.00
(Formacion laboral)

Educacion Informal 6.00 1.5+6.0 13.5
Educacion Formal 20.00 5 25
TOTAL 81 12.5 93.5

Ahora bien, actualmente con mi puntaje de 81 puntos en la prueba de valoracion de antecedentes, en el
listado de puntaje al empleo de aspirantes que continian en concurso, quedo en la posicion numero 23,
cuando realmente con la validacién de la formacion profesional de acuerdo con el anexo técnico de la
convocatoria deberia obtener una puntuacién de 93.5, quedando asi en los 10 primeros puestos de los
15 que hacen parte de la convocatoria.



1. Marco Normativo
La accion de tutela

El articulo 86 de la Constitucion Politica consagra la accion de tutela como un instrumento, confiado por
la Constitucion a los Jueces, a través del cual, toda persona puede acudir sin mayores requerimientos
de indole formal a la proteccién directa e inmediata del Estado con el fin de que, en cada caso,
consideradas las circunstancias especificas y a falta de otros medios, se haga justicia frente a
situaciones de hecho que representen quebranto o amenaza para un derecho fundamental.

La accion de tutela se caracteriza, entre otras, por i) la subsidiaridad y ii) la inmediatez. La primera por
cuanto solo resulta procedente cuando el afectado no disponga de otro medio de defensa judicial, a no
ser que se busque evitar un perjuicio irremediable; y la segunda, porque se trata de un remedio de
aplicacion urgente que se hace preciso administrar en guarda, efectiva, concreta y actual, del derecho
sujeto a violacion o amenaza.

En consecuencia, para la viabilidad y prosperidad del mecanismo constitucional, se requiere que se vea
lesionado o0 amenazado con la acciéon u omision de una autoridad o un particular, en este ultimo caso,
en los eventos definidos por la ley, un derecho fundamental consagrado en la Constitucion Politica y
que, para la proteccion de éste, no exista otro medio de defensa judicial, a menos que se promueva
como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable.

Derecho de peticion y su proteccion mediante la accion de tutela

El derecho de peticion encuentra su fundamento en el articulo 23 de la Constitucion Politica, que
literalmente reza:

“Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por motivos
de interés general o particular y a obtener pronta resolucion. El legislador podra reglamentar su
gjercicio ante organizaciones privadas para garantizar los derechos fundamentales.”

Asi mismo, el articulo 1° de la Ley 1755 del 30 de junio de 2015, por el cual se sustituyé el articulo 14
de la Ley 1437 de 2011, dispone el término para resolver las distintas modalidades de peticion, asi:

“Articulo 14. Términos para resolver las distintas modalidades de peticiones. Salvo norma legal
especial y so pena de sancién disciplinaria, toda peticion debera resolverse dentro de los quince
(15) dias siguientes a su recepcion. Estara sometida a término especial la resolucion de las
siguientes peticiones:

1. Las peticiones de documentos y de informacion deberan resolverse dentro de los diez (10)
dias siguientes a su recepcién. Si en ese lapso no se ha dado respuesta al peticionario, se
entendera, para todos los efectos legales, que la respectiva solicitud ha sido aceptada y, por
consiguiente, la administracion ya no podra negar la entrega de dichos documentos al
peticionario, y como consecuencia las copias se entregaran dentro de los tres (3) dias
siguientes.

2. Las peticiones mediante las cuales se eleva una consulta a las autoridades en relacion con
las materias a su cargo deberan resolverse dentro de los treinta (30) dias siguientes a su
recepcion.



Paragrafo. Cuando excepcionalmente no fuere posible resolver la peticion en los plazos aqui
sefalados, la autoridad debe informar esta circunstancia al interesado, antes del vencimiento del
término sefialado en la ley expresando los motivos de la demora y sefialando a la vez el plazo
razonable en que se resolvera o dara respuesta, que no podra exceder del doble del inicialmente
previsto.” (Se destaca)

Términos que fueron ampliados durante la vigencia de la emergencia sanitaria a través del Decreto 491
de 2020 asi, peticion de informacion 30 dias, peticién de documentos 20 dias y consultas 35 dias.

A su turno, el articulo 13 de la Ley 1755 de 2015, sefiala que toda actuacién que inicie cualquier persona
ante las autoridades implica el ejercicio del derecho de peticion consagrado en el articulo 23 de la
Constitucion Politica, sin que sea necesario invocarlo.

Mediante esta figura, se podra solicitar: el reconocimiento de un derecho, la intervencion de una entidad
o funcionario, la resolucién de una situacion juridica, la prestacion de un servicio, requerir informacion,
consultar, examinar y requerir copias de documentos, formular consultas, quejas, denuncias y reclamos
e interponer recursos.

Sobre la materia, la Corte Constitucional ha sintetizado las reglas en materia de proteccion del derecho
fundamental de peticidn, bajo el entendido que su nucleo esencial reside en la resolucién pronta y
oportuna, de fondo y con la debida publicidad al peticionario, en los siguientes términos:

“Asi mismo, la Corte ha sefialado que su nucleo esencial reside en una resolucion pronta y
oportuna de la cuestion que se pide, una respuesta de fondo y su notificacion, lo anterior no
necesariamente implica una respuesta afirmativa a la solicitud. Asi pues, se entiende que este
derecho esta protegido y garantizado cuando se obtiene una contestacién oportuna, de fondo,
clara, precisa, congruente y la misma es puesta en conocimiento del peticionario. EI
incumplimiento de cualquiera de estas caracteristicas envuelve su vulneracion por parte de la
autoridad o del particular.

Segun se establecié en las sentencias C-818 de 2011 y C-951 de 2014, los referidos elementos
del nucleo esencial del derecho de peticion pueden describirse de la siguiente manera:

(i) La pronta resolucién constituye una obligacion de las autoridades y los particulares
de responder las solicitudes presentadas por las personas en el menor plazo posible, sin
que se exceda el tiempo legal establecido para el efecto, esto es, por regla general, 15
dias habiles. Para este Tribunal es claro que el referido lapso es un limite maximo para la
respuesta y que, en todo caso, la peticion puede ser solucionada con anterioridad al
vencimiento de dicho interregno. Mientras ese plazo no expire el derecho no se vera
afectado y no habra lugar al uso de la accion de tutela.

(ii) La respuesta de fondo hace referencia al deber que tienen las autoridades y los
particulares de responder materialmente a las peticiones realizadas. Segun esta Corte,
para que no se vulnere el derecho fundamental de peticion, la respuesta debe observar
las siguientes condiciones: a) claridad, esto es que la misma sea inteligible y que
contenga argumentos de facil comprension; b) precision, de manera que la respuesta
atienda directamente a lo solicitado por el ciudadano y que se excluya toda informacién
impertinente y que conlleve a respuestas evasivas o elusivas; ¢) congruencia, que hace
referencia a que la respuesta esté conforme con lo solicitado; y por dltimo, d)
consecuencia en relacion con el tramite dentro del cual la solicitud es presentada, “de
manera que, si la respuesta se produce con motivo de un derecho de peticion elevado



dentro de un procedimiento del que conoce la autoridad de la cual el interesado requiere
la informacién, no basta con ofrecer una respuesta como si se tratara de una peticion
aislada o ex novo, sino que, si resulta relevante, debe darse cuenta del tramite que se ha
surtido y de las razones por las cuales la peticién resulta o no procedente”.

Ahora bien, este Tribunal ha aclarado que la resolucién de la solicitud no implica otorgar
lo pedido por el interesado, en tanto, existe una diferencia entre el derecho de peticién
y el derecho a obtener lo pedido.

(..

Asi, el ambito de proteccioén constitucional de la peticién se circunscribe al derecho
a la solicitud y a tener una contestacion para la misma, en ningun caso implica otorgar
la materia de la solicitud como tal.

(iii) La notificacion de la decision atiende a la necesidad de poner al ciudadano en
conocimiento de la decision proferida por las autoridades, ya que lo contrario implicaria la
desproteccion del derecho de peticion. La notificacion en estos casos, se traduce en la
posibilidad de impugnar la respuesta correspondiente. Frente a este elemento del nucleo
esencial de la peticion, esta Corte ha explicado que es la administracion o el particular
quien tiene la carga probatoria de demostrar que notifico al solicitante su decision, pues
el conocimiento de ésta hace parte del intangible de ese derecho que no puede ser
afectado.”

De esa manera, puede concluirse que la administracion tiene el deber de resolver en forma oportuna,
concreta, clara, precisa, congruente y de fondo las solicitudes presentadas por los administrados dentro
de un término perentorio, y notificar o poner en conocimiento del peticionario la respectiva respuesta.

Finalmente se advierte que, por tratarse de un derecho con categoria fundamental, el de peticion es
susceptible de ser protegido a través de la accion de tutela. En ese sentido, la Corte Constitucional ha
sefalado4 que cuando se trata de salvaguardarlo, el ordenamiento juridico colombiano no tiene previsto
un medio de defensa judicial idoneo ni eficaz diferente de la accion de tutela, de modo que quien resulte
afectado por la vulneracion no dispone de ningun mecanismo ordinario de naturaleza judicial que le
permita efectivizarlo. De alli que la accion de amparo es procedente para determinar si se configur6 o
no la vulneracién que se alegue.

El debido proceso.

La Constitucion Politica de 1991 en el articulo 29 otorga la calidad de derecho fundamental al debido
proceso exigiendo su aplicacion tanto en actuaciones judiciales como administrativas. Al respecto, la
Corte Constitucional ha sostenido que el nucleo esencial de este derecho esta contenido en “(i) la
garantia de acceso a la justicia en libertad e igualdad de condiciones; (ii) la garantia de juez natural; (iii)
las garantias inherentes a la legitima defensa; (iv) la determinacion y aplicacion de tramites y plazos
razonables; (v) la garantia de imparcialidad; entre otras garantias”5. Asi pues, puede entenderse que
las actuaciones de la administracion estan sujetas a la legalidad y del plazo razonable, con el fin de
materializar los postulados basicos del referido derecho. En efecto, esta categoria fundamental en sede
administrativa se concibe “como una manifestacién del principio de legalidad dirigido al mantenimiento
de un justo equilibrio entre las partes durante su desarrollo” 6. Frente al tema, la Maxima instancia
constitucional adujo:

“La garantia del debido proceso administrativo implica actuar con base en las normas,
procedimientos o pasos previstos previamente por el Legislador o la autoridad competente, para



el cumplimiento de una determinada actuacion administrativa. En ofras palabras, siguiendo lo
dicho en la sentencia T-552 de 1992, “se trata del cumplimiento de la secuencia de los actos de
la autoridad administrativa, relacionados entre si de manera directa o indirecta, y que tienden a
un fin, todo de acuerdo con la disposicion que de ellos realice la ley”. 3.4.4 Entonces, la
observancia del debido proceso en las actuaciones de la administracién otorga, por una parte,
sequridad juridica a los administrados y por otra, validez a las actuaciones de la administracion.
Esto, puesto que ‘“toda autoridad tiene sus competencias definidas dentro del ordenamiento
juridico y debe ejercer sus funciones con sujecion al principio de legalidad, a fin de que los
derechos e intereses de los administrados cuenten con la garantia de defensa necesaria ante
eventuales actuaciones abusivas, realizadas por fuera de los mandatos constitucionales, legales
o reglamentarios vigentes”,

En sentencia T 682-2016 se aludié al debido proceso en los concursos de méritos, y sefialé lo siguiente:

La Convocatoria constituye una norma que se convierte en obligatoria en el concurso, en
consecuencia, cualquier incumplimiento de las etapas y procedimientos consignados en ella,
vulnera el derecho fundamental del debido proceso que le asiste a los participantes, salvo que
las modificaciones realizadas en el tramite del concurso por factores exégenos sean plenamente
publicitadas a los aspirantes para que, de esta forma, conozcan las nuevas reglas de juego que
rigen la convocatoria para proveer los cargos de carrera administrativa.

Procedencia de la accion de tutela en el caso concreto

El numeral 1° del Decreto 2591 de 1991 sefiala que la accion de tutela no procedera cuando existan
otros recursos o0 medios de defensa judiciales, salvo que aquella se utilice como mecanismo transitorio
para evitar un perjuicio irremediable.

Lo anterior significa que la accion de tutela tiene un caracter residual o subsidiario, en virtud del cual
“procede de manera excepcional para el amparo de los derechos fundamentales vulnerados, por cuanto
se parte del supuesto de que en un Estado Social de Derecho existen mecanismos judiciales ordinarios
para asegurar su proteccion”.

No obstante, aun existiendo otros mecanismos de defensa judicial, la jurisprudencia de la Corte
Constitucional ha admitido que la accién de tutela esta llamada a prosperar, cuando se acredita que los
mismos no son lo suficientemente idoneos para otorgar un amparo integral, o no son lo suficientemente
expeditos para evitar la ocurrencia de un perjuicio irremediable.

Frente a la aptitud del medio de defensa ordinario, el Alto Tribunal ha sefialado que debe ser analizada
en cada caso concreto, teniendo en cuenta, las caracteristicas procesales del mecanismo, las
circunstancias del peticionario y el derecho fundamental involucrado9

En cuanto al perjuicio irremediable, la jurisprudencia constitucional ha establecido que la accién de tutela
procede como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable, cuando se presenta una
situacion de amenaza de vulneracion de un derecho fundamental, susceptible de concretarse, que pueda
generar un dafo irreversible. Especificamente, ha sefalado que para que concurra un perjuicio de esa
naturaleza, deben concurrir los siguientes elementos: (i) el perjuicio ha de ser inminente, es decir, que
esta por suceder; (ii) las medidas que se requieren para conjurarlo han de ser urgentes; (iii) el perjuicio
debe ser grave, esto es, susceptible de generar un dafio transcendente en el haber juridico de una
persona; y (iv) exige una respuesta impostergable para asegurar la debida proteccion de los derechos
comprometidos.



En el marco de los concursos de méritos, la Corte Constitucional ha reconocido la procedencia
excepcional de la accion de tutela para controvertir actos administrativos proferidos en el marco de estos.

En efecto, la Sala Plena de esa Corporacion, en la sentencia SU-553 de 2015, recordé que la accién de
tutela procede de manera excepcional para proteger los derechos fundamentales que resulten
amenazados o vulnerados con ocasién de la expedicion de actos administrativos en materia de
concursos de méritos y, por tanto, sélo resulta procedente en dos supuestos: (i) cuando el medio de
defensa existe, pero en la practica es ineficaz para amparar el derecho fundamental, lo que se traduce
en un claro perjuicio para el actor; y (ii) cuando se ejerce la accion de tutela como mecanismo transitorio
para evitar un perjuicio irremediable.

En forma mas reciente esa Corporacién sefialé en sentencia T-340 de 2020, acerca del analisis de la
procedencia de la accion constitucional frente a actos administrativos emitidos en concursos de mérito,
bajo el prisma de la eficacia de los medios ordinarios disponibles para controvertirlos, lo siguiente:

En el marco especifico de las medidas cautelares, la Corte también ha dicho que el juez de tutela tiene
la facultad de proteger los derechos fundamentales como objetivo prioritario de accion, y ello lo hace de
forma inmediata y con medidas mas amplias; y, ademas, precisé que, aunque se debe revisar dicha
herramienta al hacer el estudio de subsidiariedad, lo cierto es que existen importantes diferencias entre
la medida cautelar y la accion de tutela, las cuales pueden resumirse asi:

“(i) es necesario sequir y ajustarse al procedimiento descrito en la norma y acudir mediante
abogado debidamente acreditado, situacion que no ocurre con la accién de tutela, como quiera
que este es un instrumento que puede ser usado de manera personal por el titular de los derechos
vulnerados, sin necesidad de seguir una forma preestablecida, (ii) por regla general, para que
una medida cautelar sea decretada, es imperativo prestar caucién para asegurar los posibles
perjuicios que con ésta se puedan causar y, (iii) la suspension de los actos que causen la
vulneracion de los derechos no es de caracter definitivo, puesto que estas herramientas son
transitorias y, en esa medida, la orden final esta sometida a las caracteristicas propias de cada
juicio, en contraposicion con la proteccion que brinda el amparo constitucional, que en principio,
es inmediato y definitivo.”

En este orden de ideas, se concluye que la accidn de tutela es procedente por via de excepcioén para
cuestionar actos administrativos dictados en desarrollo de un concurso de méritos, y que, mas
alla de la causal del perjuicio irremediable, cabe examinar la eficacia en concreto del medio existente y
de la viabilidad sumaria de las medidas cautelares, teniendo en cuenta, como ya se difjo, la naturaleza
de la disputa, los hechos del caso y su impacto respecto de derechos, principios o garantias
constitucionales, siendo, prevalente, en este escenario, la proteccion del mérito como principio fundante
del Estado colombiano y del actual modelo democratico, como lo sefialé expresamente Sentencia T-059
de 2019.

Jurisprudencia Constitucional: La Corte Constitucional ha sefialado en diversas sentencias (T-466 de
2004, T-043 de 2018, T-340 de 2020) que, excepcionalmente, la tutela es procedente en casos
relacionados con concursos de mérito cuando se evidencia una vulneracion de derechos fundamentales
como el acceso a cargos publicos:

> Sentencia SU-613 de 2002: La Corte Constitucional establecié que, en los concursos de méritos, el
respeto por los principios de igualdad, mérito y capacidad es fundamental. En esta sentencia, la Corte
recordd que las reglas del concurso deben ser aplicadas de manera objetiva y transparente, evitando
cualquier arbitrariedad que pueda afectar los derechos fundamentales de los participantes. No tener en



cuenta las equivalencias permitidas en el concurso constituye un acto de arbitrariedad que afecta estos
principios.

> Sentencia T-059 de 2019: Reiterd que la accién de tutela es procedente en los casos de concursos
de méritos para la provisiébn de cargos de carrera cuando los medios ordinarios no son eficaces o
expeditos para garantizar la proteccién de los derechos fundamentales. En el presente caso, la accion
de tutela es el mecanismo adecuado para corregir la vulneracion de los derechos de la accionante debido
a la falta de aplicacioén de las equivalencias establecidas.

> Sentencia T-466 de 2004: Establecié que las decisiones administrativas deben ser razonadas y
justificadas, especialmente cuando se trata de reclamos en procesos de seleccién de mérito. La
respuesta proporcionada a la accionante, que desestima su reclamacion sin una justificacion suficiente
sobre la interpretacion de las equivalencias, contraviene este principio jurisprudencial.

Derecho al Debido Proceso

El articulo 29 de la Constitucidn establece que "El debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones
judiciales y administrativas". No se respetaron las normas del concurso que establecen equivalencias
entre experiencia laboral y estudios de postgrado.

Derecho a la Igualdad:

El articulo 13 de la Constitucion garantiza que "todas las personas recibiran el mismo trato por parte de
las autoridades". No se tuvo en cuenta mi titulo profesional valido, ni se consideraron las equivalencias
permitidas, mientras que otros aspirantes en situaciones similares pudieron beneficiarse de esas
normas.

Derecho al Trabajo y al Acceso a Cargos Publicos:

Los articulos 25 y 40 de la Constitucidon aseguran el derecho al trabajo en condiciones dignas y justas,
y el acceso a cargos publicos bajo el principio de mérito. Mi exclusion injustificada del proceso de
seleccion constituye una vulneracion de estos derechos.

El derecho fundamental de acceso a los cargos publicos.

En punto al tema, los concursos de méritos han sido implementados como medios pertinentes que
permiten al ciudadano interesado en intervenir en la seleccion llevada a cabo por el Estado, a través del
plexo de entidades que lo conforman, a fin de conformar el grupo selecto de personas que cuenten con
las aptitudes y conocimientos suficientes para acceder a los cargos publicos ofertados,

» Sentencia T-160 de 2018. MP: Luis Guillermo Guerrero Pérez. 2 Sentencia T-800A de 2011. MP:
Luis Ernesto Vargas Silva.

(...) pero sin dejar de lado criterios como la imparcialidad y la transparencia en la eleccion. De ahi que,
para alcanzar el proposito propuesto, las convocatorias deban adelantarse bajo el principio de la
meritocracia, para lo cual asoma necesario disefiar un procedimiento que establezca previamente las
reglas de juego que regiran las distintas vicisitudes que pueda llenar a presentarse en el decurso de la
actuaciéon, guiadas fundamentalmente por asegurar el derecho fundamental al debido proceso
administrativo, asi como la buena fe, igualdad, confianza legitima y acceso a los cargos publicos de los
participantes.

El derecho de acceso a los cargos publicos encuentra su consagracién constitucional en el articulo 40
de la constitucion politica, que reza, en su aparte pertinente, “...Todo ciudadano tiene derecho a



participar en la conformacion, ejercicio y control del poder politico. Para hacer efectivo este derecho
puede (...) 7. Acceder al desempefio de funciones y cargos publicos, salvo los colombianos, por
nacimiento o por adopcion, que tengan doble nacionalidad. La ley reglamentara esta excepcion y
determinara los casos a los cuales ha de aplicarse...”.

Entonces, la finalidad de un concurso para llenar las vacantes de los puestos que sean ofrecidas a la
ciudadania consiste en crear un filtro, basado en criterios objetivos e imparciales, que acrediten que la
seleccioén, designacién y promocion de los servidores publicos tenga asidero en el mérito de los
participantes que logren superar las distintas fases de la convocatoria, incluyendo algunas de caracter
eliminatorio. Al respecto, conviene traer a cuento un aparte de la sentencia T-405 de 2022, proferida por
el Organo de Cierre en los Constitucional, subrayando lo siguiente:

“...66. El articulo 40 de la Constitucion reconoce el derecho fundamental de acceso a cargos
publicos. Al respecto, prescribe que ‘“todo ciudadano tiene derecho a participar en la
conformacion, ejercicio y control del poder politico. Para hacer efectivo este derecho puede: (...)
7. Acceder al desempefio de funciones y cargos publicos”. EI ambito de proteccion del derecho
fundamental de acceso a cargos publicos comprende cuatro dimensiones: (i) el derecho a
posesionarse, reconocido a las personas que han cumplido con los requisitos establecidos en la
Constitucion y en la ley para acceder al cargo ; (ii) la prohibiciobn de establecer requisitos
adicionales para tomar posesion de un cargo, diferentes a las establecidas en el concurso de
meéritos; (iii) la facultad de elegir, de entre las opciones disponibles, aquella que mas se acomoda
a las preferencias de quien ha participado y ha sido seleccionado en dos o0 mas concursos; y (iv)
la prohibicion de remover de manera ilegitima a quien ocupa el cargo publico.

67. El articulo 125 de la Constitucion prevé que el principio constitucional del mérito es el criterio
predominante para el acceso a cargos publicos. Del mismo modo, dispone que el sistema de
carrera administrativa y el concurso son los mecanismos e instrumentos legales 7 preferentes y
prevalentes para garantizar, con base en criterios objetivos e imparciales, que la seleccion,
designacion y promocion de servidores publicos esté fundada en el mérito. La Corte
Constitucional ha precisado que existen tres sistemas de carrera en el ordenamiento juridico: (i)
el sistema general de carrera, (ii) los sistemas especiales de carrera de origen constitucional y
(iii) los sistemas especiales de carrera de creacion legal. A pesar de que las reglas aplicables a
cada uno de estos sistemas varian conforme a su régimen constitucional y legal, la
predominancia del mérito y la prevalencia del concurso como proceso de seleccion son principios
constitucionales transversales que informan todos los sistemas especiales de creacion legal o
constitucional.

68. La Ley 909 de 2004 define la carrera administrativa como “un sistema técnico de
administracion de personal que tiene por objeto garantizar la eficiencia de la administracion
publica y ofrecer estabilidad e igualdad de oportunidades para el acceso y el ascenso al servicio
publico”. Asi mismo, prevé que el concurso de méritos es el proceso de seleccion prevalente para
el ingreso y ascenso en los cargos de carrera. La Corte Constitucional ha resaltado de forma
reiterada y uniforme que el concurso de méritos es un procedimiento complejo previamente
reglado por la Administracion, por medio del cual se “selecciona, entre varios participantes que
han sido convocados y reclutados, a la persona o personas que por razén de sus méritos y
calidades adquieren el derecho a ser nombradas en un cargo publico”. En este sentido, el
concurso de méritos tiene como finalidad garantizar la “idoneidad, capacidad y aptitud de los
aspirantes para ocupar un cargo, teniendo en cuenta la categoria del empleo y las necesidades



de la entidad” y, al mismo tiempo, impedir que “prevalezca la arbitrariedad del nominador que, en
lugar del mérito, favorezca criterios subjetivos e irrazonables...”.

En suma, las convocatorias, cuya finalidad es suplir los puestos ofertados, se traducen en una modalidad
de discriminacion positiva con miras a que accedan a los cargos las personas mejor capacitadas para
tal efecto, buscando la excelencia de quienes, a la postre, sean escogidos como servidores publicos,
siendo asi como logra desterrarse la posibilidad de que para su eleccion medien circunstancias como el
nepotismo, las recomendaciones, el favoritismo y cualquier otro tipo de variados escenarios que
propendan por mantener en tales cargos a sujetos que no han superado el filtro correspondiente basado
en el mérito

Conceptos de la Funcién Publica:

La Funcion Publica ha sido clara en indicar que los procesos de seleccion deben seguir los principios de
transparencia, objetividad, y mérito, y que los manuales de funciones son normas de obligatorio
cumplimiento para la administracién publica. Las entidades deben aplicar las equivalencias sefialadas
en los manuales de funciones, como es el caso de la experiencia profesional relacionada que se equipara
a un titulo de especializacion, en cumplimiento con lo establecido en el Decreto 1083 de 2015, Capitulo
Quinto — Equivalencias entre estudios y experiencia.

Doctrina y Principios Generales del Derecho Administrativo:

En virtud del principio de buena fe (Articulo 83 de la Constitucion Politica), se presume que las
actuaciones de los particulares que participan en concursos de mérito se hacen conforme a la ley y con
el objetivo de cumplir con los requisitos establecidos. La negativa a considerar los documentos y
equivalencias aportados vulnera este principio y desincentiva la participacién en igualdad de condiciones
en el servicio publico.

Principio de la proteccion de confianza legitima: Como parte del debido proceso, las entidades deben
garantizar que las reglas del concurso se aplican de manera clara y consistente con lo publicado en los
términos de la convocatoria y los manuales de funciones, sin generar expectativas falsas o desfavorables
a los aspirantes.

L. PRETENSIONES

PRIMERO: Solicito se tutelen y amparen mis derechos fundamentales al derecho de peticion, debido
proceso, al mérito, a la participacién en el ejercicio de cargos vy funciones publicas, al empleo, a la
igualdad, a los principios de legalidad, transparencia, confianza v sequridad juridica y al minimo vital, de
conformidad con las razones expuestas en este escrito.

SEGUNDO: Inaplicar los efectos del acto expedido el 21 de febrero de 2025 por el supervisor del
Contrato 345 de 2024 de la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) como respuesta a la
reclamacion presentada frente a los resultados de la prueba de Valoracion de Antecedentes, en el marco
del Proceso de Seleccion No. 2509 — AEROCIVIL PRIMERA FASE. Con Radicado de Entrada CNSC
No. 960059089, y en su lugar dar respuesta mediante un nuevo acto que asigne los puntos que
corresponden a la formacion profesional en: i) Especializacién en derecho comercial, ii) Diplomado en
altos estudios para la financiacion del desarrollo urbano vy iii) Seminario en derecho inmobiliario.

TERCERO: Ordenar a la UNIVERSIDAD LIBRE, LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -
CNSC-y LA AERONAUTICA CIVIL DE COLOMBIA la suspension del proceso de seleccion en lo que
respecta a la OPEC: 209796, grado: 17, cédigo: 41, Nivel: Profesional aeronautico ii, Area funcional:



Unidad administrativa especial de aeronautica civil_ingreso. Proceso de Seleccion No. 2509 — Aerocivil
Primera Fase, hasta tanto se emita nuevo acto que modifique el publicado el 21 de febrero de 2025,
respecto de la prueba de valoracion de antecedentes No. 922251493, pasando de 81.00 a 93.5 puntos.

V. SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 2591 de 1991, que regula la accion de
tutela, solicito de manera respetuosa se decrete una medida provisional en el presente proceso, con el
fin de evitar un perjuicio irremediable mientras se decide de fondo esta accion de tutela. En virtud de lo
anterior, solicito que, como medida provisional, se ordene a la UNIVERSIDAD LIBRE, LA COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-y LA AERONAUTICA CIVIL DE COLOMBIA la suspension
inmediata de los efectos de la decisién que me excluye, del Proceso de Seleccién No. 2509 — Aerocivil
Primera Fase, y que se me permita continuar participando en las etapas posteriores del concurso hasta
que se adopte una decision definitiva sobre el presente amparo.

La medida solicitada no afecta de manera alguna el interés publico, ni genera perjuicio para terceros, y
es indispensable para garantizar la proteccion efectiva de mis derechos fundamentales mientras se
resuelve el fondo del litigio. Por lo tanto, ruego al despacho decretar esta medida provisional de
conformidad con lo establecido en el ordenamiento juridico.

V. PRUEBAS

Inscripcién al proceso OPEC: 209796 - anexo 1

Manual de funciones OPEC: 209796 - anexo 2

Pantallazo plataforma SIMO - OPEC: 209796 - anexo 3

Reclamacion a la prueba de valoracién de antecedentes - anexo 4

Respuesta a la reclamacion a la prueba de valoracion de antecedentes - anexo 5

Plan de estudios de la formacién académica - anexo 6

Resolucion No. 01417 del 11 de julio de 2024, “Por la cual se establece el procedimiento
relacionado con el arrendamiento de inmuebles, areas o espacios de propiedad o administrados
por la unidad administrativa especial de aeronautica civil y se derogan las resoluciones numero
02977 de 20 de diciembre de 2021 y numero 01721 de 28 de agosto de 2023”, dirigida a las
Unidades Administrativas Especiales de la Aeronautica Civil. - anexo 7

8. Anexo Técnico Aerocivil Primera Fase — Acuerdo No. 74 CNSC “Por medio del cual se establecen
las especificaciones técnicas de las diferentes etapas del “Proceso de Seleccion Aerocivil No.
2509 — primera fase”, en las modalidades de ascenso e ingreso, para proveer los empleos en
vacancia definitiva de la Aerocivil pertenecientes al sistema especifico de carrera administrativa
de su planta de personal. - anexo 8
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VL. JURAMENTO

Manifiesto, bajo la gravedad del juramento, que no he interpuesto otra accion de tutela por los
mismos hechos y derechos aqui relacionados.

VIL. NOTIFICACIONES
e Accionante:

Recibiré notificaciones a través de la plataforma SIMO.
Direccion: Calle 18 No. 43G -90 interior 908, Urbanizacion Bosque del Rio, Barrio Villa Carlota,
Ciudad del Rio del Municipio de Medellin



Correo electrénico xiomy_giraldo@hotmail.com
WhatsApp: 3006554516.

e Las accionadas:
» Universidad Libre:

Correo Electronico: notificacionesjudiciales@unilibre.edu.co
juridicaconvocatorias@unilibre.edu.co

» Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC)
Direccion: Carrera 16 #96-64, Piso 7. Bogot4, D.C.
Correo Electrénico: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

» Aeronautica Civil — Unidad Administrativa Especial: *
Direccién: Av. El Dorado 103 — 15 Bogota D.C.
Edificio Central Aerocivil
Correo Electronico: Notificaciones Judiciales@aerocivil.gov.co

Del sefior Juez.

T.P. 125872



